LA CONTRALORIA

GENEIAL DIE 1A SEFLUBLICS

ANEXO 02: FORMATO PARA LA PUBLICACION DE RE

GESTION DE LA ENTIDAD

COMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA

ESTADO DE WPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA DORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Diractiva N° 006-2016-CG/GPROD "Implementacién ¥ seguimiento a las recomendaciones de 10s informes de auditoria y publicacian de sus estades
an el Portal de Transparencia de la Enlidad" y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica | Reglamento de la Ley de Transparencia

y Acceso da 1a Informacion Pabfica” aprobado por Decrelo Supremo N° 072-2003-PCM

Nombrs de la entidad:

HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

Periodo de sequimients

Del 02/01(2018 al 280612019

Disponer, mientras continia el convenio, las acciones corespondientes fin de mitigar los riesgas de

Maria Auxiiadora”

Audiioria de aceidentes mediante senalizaciones y/o ampliacicnes de ingresos y ofres que recomiende el area ¢
Cumplimiento al instancias pertinentes.
Convenio de Informe
Colaboracion Administrativo ENPROCESO
institucional enire el
HMA y el Sub Cafae
HMA
002-2017-2-4517 Que se disponga a la Direcclén de Administracion en coordinacion con la Oficina de Logistica ¥
Auditoria de Oficina de Asesoria Juridica, laimplementacion de una Normativa interna, lineamiento yfo instructivo
Cumplimiento ala que regula el proceso interno de la formulacién, aprobacion y medificaciones del Plan Anual de
Licitacion Pablica n® Conbrataciones, teniendo en cuenta reprogramaciones de metas institucionales propuestas, IMPLEMENTADA
009-2013-HMA Infarme constituidos an & Plan Anual inicial, como una heramienta de gufa, como purdo inicio para satisfacer
“Adquisicion de Administrativo las necesidaces de bienes y servicios que se requieran, el cual vincule el aspecto logistico con su
Uniforme Institucional desarrollo presupuestal.
y de Faena para el Disponer a la Oficina de Adminisiracion en coordinacion con la Cficina de Logistica y fa Unidad de
Personal dei Hospital Progesos y Centratacionss, la implementacion de supervision permanente &n las tareas de archivo EN FROCESO

y foliacion de documentos contenidos en los archivos de procesos de seleccion, tenienda en cuenta

un orden secuencial y adscuado.




