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San Juan De Miraflores, 19 de Febrero del 2026
MEMORANDUM N° D000026-2026-OL-HMA

Para : CAROL YULI LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

De : IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)

OFICINA DE LOGISTICA

Asunto : CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
BIOCONTAMINADOS Y ESPECIALES {PELIGROSOS) DEL HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA, EN EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE ENERO DE
2026..

Referencia a) Carta N° 060-GG-INVERSIONES ONIX 2026
b) Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA
c) Memorando N° 0005-2026-OESA-HMA
d) Informe N° 0007-2026-USG-HMA
e} Memorando N° 00063-2026-OSGM-HMA
f) Informe N° 021-2026-UFSA-OEPI-HMA
g) Memorando N° 0006-2026-OESA-HMA
h) Acta de conformidad S/N de fecha 16.02.2026
I} Informe N° 013-2026-USG-HMA
i) Memorando N° 103 -2026-OSGM-HMA
k) Orden de Servicio N° 000668 de fecha 12.02.2026
1) Contrato N° 013-2023-HMA

PROVEIDO N° D001367-2026-OL-HMA (17FEB2026)

Fecha Elaboracién:  San Juan De Mirafiores, 19 de febrero de 2026

I.1.  Es grato dirigirme a Usted, en atencién alos documentos de la referencia los cuales versan sobre
la conformidad y aplicacién de penalidad redlizado al servicio de recoleccion, fransporte
externo, tratamiento y disposicion final de residuos solidos BioContaminados y especiales
(peligrosos) del Hospital Maria  Auxiliadora, en vitud al Contrato N° 13-2023-HMA,
correspondiente al periodo de ejecucion desde 01 al 31 de enero 2026.

BASE LEGAL:
|.2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Confrataciones del Estado, aprobado

mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.
1.3. Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado N° 30225, y sus modificatorias.

Il. ANTECEDENTES:
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Con fecha 14 de abril de 2023, se suscribe el Contrato N° 13-2023-HMA con el CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.LR.L — INCINERAGAS E.I.R.L., conformado por las empresas: INVERSIONES
ONIX E.LR.L e INCINERAGAS E.LR.L., referida al "Servicio de recoleccién, fransporte externo,
tratamiento y disposicidn final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Maria Auxiliadora, por elimporte ascendente a$/ 2'929,183.40 (Dos millones novecientos
veintinueve mil ciento ochenta y tres con 40/100 Soles).

Con fecha 04 de julio del 2025, se suscribe la adenda N° 01 al Conirato N° 13-2023-HMA

para la prestacion adicional por el 25% por un plazo de ejecucidn de 06 meses
aproximadamente por un monto ascendente a S/ 732,295.85 (setecientos treinta y dos mil
doscientos noventa y cinco con 85/100 soles).

Con fecha 12.02.2026 se emite la Orden de Servicio N° 000668- -2026 de fecha 12.02.2026 para
el "Servicio de recoleccion, transporte externo, tratamiento y disposicidn final de residuos sélidos
BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Marfa Auxiliadora, por un monto
ascendente a §/. 109,756.029 (Ciento nueve mil setecientos cincuenta y seis con 29/100 Soles),
se establece que el plazo de ejecucién de la prestacion del citado servicio corresponde a la
entrega N° 07 de la adenda N° 01 al contrato N° 013-2023-HMA.

Con Informe N° 198 —2026-OL-HMA de fecha 13 de febrero del 2026 Ia jefa de la Oficina de
Logistica, solicita a la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento la conformidad de Ia
orden de servicio N° 668-2026 para el "Servicio de recoleccion, fransporte externo, tratamiento
y disposicion final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital
Maria Auxiliadora, correspondiente al mes de enero.

Previamente, con Carta N° 060.GG.-INVERSIONES ONIX-2026 presentada con fecha 06 de
febrero del 2026, la empresa INVERSIONES ONIX, ingresa la informacion detallada del servicio de
recoleccién, transporte extemo, tratamiento y disposicién  final de residuos sdlidos
BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora, correspondiente del 1
al 31 de enero del 2026.

Mediante Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 09 de febrero de 2026 el Jefe de Ia
unidad funcional de salud ambiental, y el encargado del programa de control de ambientes
remite a la Oficina de Epidemiologia y salud ambiental Ias guias de remision y boletas originales
de pescjes de recoleccidn, fransporte de residuos sdlidos del mes de enero del 2026,
concluyendo que el CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.I.R.L — INCINERAGAS E.LR.L cumplié con
generar las boletas, guias y manifiestos para realizar el fransporte externo de residuos sélidos del
Hospital Maria Auxiliadora.

Mediante Informe N° 021-2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026 el encargado
de la unidad funcional de salud ambiental, y el encargado del manejo de residuos sdlidos
hospitalarios informa sobre o conformidad del servicio ejecutado correspondiente al mes de
enero y concluye que el CONSORCIO INVERSIONES ONIX EJ.R.L — INCINERAGAS E.I.R.L cumplid
con el contrato N° 13-2023-HMA de acuerdo al periodo mencionado, sin embargo el 12 de enero
del 2026 incurrié en la falta de no contar con la cantidad de operarios que senala el contrato.

Con Memorando N° 006-2026-OESA-HMA el jefe de la Oficina de Epidemiologia y Sajud
Ambiental remite a la Oficina de Servicios Generales la conformidad del citado servicio
ejecutado por el CONSORCIO INVERSIONES ONIX- INCINERAGAS E.[.R.L correspondiente al mes
de enero del 2026.

Con Informe N° 0013-2026- USG-OSGYM-HMA de fecha 17 de febrero del 2026 el jefe de la Unidad
de servicios generales informa al jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento sobre
la conformidad del servicio de recoleccion, transporte externo, fratamiento y disposicién final de
residuos solidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora
correspondiente al periodo del 01 al 31 de enero del 2026, y concluye lo siguiente:

De acuerdo a lo informado durante el servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos BioContaminados y especiales (peligrosos)
del Hospital Maria Auxiliadora se concluye que el CONSORCIO INVERSIONES ONIX ELR.L —
INCINERAGAS E.IR.L.: (i) incurrid en el incumplimiento del contrato cuando segun registro de
asistencia con fecha 12.01.2026 no contd con el personal minimo requerido, hecho que
motiva la aplicacion de penalidades. Es cuanto se concluye y se da conformidad del citado
servicio.
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Con Memorando N° 103 — 2026-OSGYM-HMA El jefe de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento remite con fecha 17 de febrero del 2026 a la jefa de la Oficina de Logistica la
conformidad del "Servicio de recoleccion, transporte externo, fratamiento y disposicidn final de
residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora en
referencia al Informe N° 013 — 2026- USG-OSGYM-HMA.

1l ANALISIS:

Previo al andlisis del presente informe, es necesaric mencionar que el procedimiento de
seleccién del Concurso PUblico N° 05-2022-HMA-1 “Servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicién final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Marfa Auxiliadora”, fue adjudicada por la Entidad el 15 de marzo de 2023, es decrr,
durante la vigencia del TUO de la Ley N° 30225, aprobado medionte Decreto Legislativo N° 082-
2019-EF, y del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado N° 30225, y sus modificatorias;
por lo que, durante el andlisis del presente Informe se hard referencia a dicha normativa.

Del Conirato N° 013-2023-HMA celebrado con el CONSORCIO ONIX E.LR.L - INCINERAGAS E.LR.L,
se indica que el objeto del mismo es el “Servicio de recoleccioén, transporte externo, fratamiento
y disposicion final de residuos sélidos BioContaminados y especiales {peligrosos) del Hospital
Maria Auxiliadora", por un plazo de ejecucion de 24 meses o hasta la culminacion del contrato
contractual, el mismo que inicié desde el dia siguiente de firmado el contrato.

En ese sentido, corresponde sefialar que, en el dmbito de la aplicacién de la normativa de
contrataciones de! Estado, el incumplimiento o el retraso en el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del confratista puede deferminar la aplicacién de penalidades al contratista y/o la
resolucién del contrato.

Cabe indicar que los numerdales 161.1 y 161.2 del Articulo 161° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, sefiala que:

"Articulo 161. Penalidades
161.1. El conlrato establece Ias _penalidades aplicables al confratista ante el
incumplimiento _injustificado _de sus obligaciones contractuales a partir de la
informacion brindada por el drea usuaria, las mismas que son objetivas, razonables
y conaruentes con el objeto de la convocatoria.

161.2. La Entidad prevé en los documentos del procedimiento de seleccioén la aplicacion
de la penalidad por mora; asimismo, puede prever ofras penalidades. Estos dos (2)
tipos de pendlidades pueden alcanzar cada una un monto mdximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, delitem que
debid ejecutarse.

{..)"

En esa lineq, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso injustificado en la
ejecucién de las prestaciones objeto del confrato, el Hospital Maria Auxiliadora aplicara
automdticamente una penalidad por mora por cada dia de alraso, segun como se estipula en
la Cldusula Décima Segunda: Penalidades del Contrato N° 11-2024-HMA; asimismo, respecto a
la penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion del contratista, es necesario senalar que
el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado ha previsto lo siguiente:

“Arliculo 162. Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacion

162.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, la Enfidad le aplica automdticamente una penalidad por
mora por cada dia de afraso. La pendlidad se aplica aufomdticamente y se
calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diario=  __0.10 x monto vigente

A
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F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en
general, consultorias y ejecucidn de obras: F 0.40.

b} Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consuitorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

L

3.6.  De igual forma, cabe indicar que, respecto a otras penalidades del contratista, es necesario

senalar que el articulo 163° del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado ha previsto
lo siguiente:

“Arficulo 163. Otras penalidades

163.1.1 Los documentos del procedimiento de seleccién pueden establecer penalidades
distintas a la mencionada en el articulo 162, siempre y cuando sean objetivas,
razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacion. Para
estos efectos, incluyen los supuestos de aplicacion de pendalidad, distintas al
retraso o mora, la forma de cdlculo de la penalidad para cada supuesto y el
procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar.

163.2. Estas penalidades se calculan de forma independiente a la penalidad por mora".

En esa medida, se advierte que las penalidades que prevé la normativa de contrataciones def
Estado, son: i) la “penalidad por mora” en la ejecucién de la prestacién; y i) “otras penalidades”,
las cuales se encuentran reguladas conforme a lo establecido en los articulos 162 y 163 del
Reglamento, respectivamente.

3.7.  Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas penalidades es
desincentivar elincumplimiento del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el perjuicio que

le hubiera causado tal incumplimiento o el retraso en la gjecucion de las prestaciones a su
cargo.

3.8. Ahora bien, conforme a lo establecido en el Articulo 168° del Reglamento, la recepcion v
conformidad es responsabilidad del drea usuaria. Dicha conformidad requiere del informe del
funcionario responsable, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la
caiidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones confractuales, debiendo realizar las
pruebas que fueran necesarias.

APLICACION DE “OTRAS PENALIDADES":

3.9.

Al respecto, mediante el documento de la referencia j). la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento, otorga la conformidad del servicio y remite el documento de la referencia i)
Informe N° 013 -2026-USG-HMA, de fecha 17 de febrero de 2026, suscrito por la Unidad de Servicios
Generadles, donde consta la conformidad del “Servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Maria Auxiliadora”, realizado por el CONSORCIO ONIX ELR.L — INCINERAGAS E.IR.L.

correspondiente al periodo desde el 01 al 31 de enero de 2026, sefialando que incurrid en el
incumplimiento del contrato:

- No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 operarios y 01 chofer por unidad)
para el fraslado de los Residuos Solidos del Almacenamiento Final a la movilidad del fransporte
(aplicacién de penalidad GRAVE)

3.10. En atencion a ello, cabe indicar gque la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, en el Informe N° 0013 — 2026- USG-HMA de fecha 17 de febrero del
2026 en su cdlidad de drea usuaria, sefdla respecto al incumplimiento del CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.LR.L - INCINERAGAS E.LR.L., lo siguiente:
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o Asimismo, mediante el Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA, ia Unidad
Euncional de Salud Ambiental y el Encargado del programa de control de
ambientes, remiten el informe suscrito al jefe de la Oficina de Epidemiologia y
Salud Ambiental, dando a conocer que de fecha 12 de enero del 2026, el

CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL —

IN

CINERAGAS EIRL, incurrié en 1a

fata de NO CONTAR CON EL NUMERO MINIMO REQUERIDO DE
PERSONAL, que seiiala el contrato, como esté tipificado en el cuadro de
infracciones en el numeral 6.12. ‘Otras penalidades aplicables’ del CAPITULO Iil
REQUERIMIENTO DE LAS BASES INTEGRADAS DEL C.P. N°05-2022-HMA-
1, se adjunta Registro de Asistencia del 12 de enero del 2026.

ITEM INFRACCIONES GRAVEDAD
No contar con el numero minimo requerido de
personal (02 Operarios y 01 chofer por unidad)
para el traslado de los Residuos Sélidos del
34 Almacenamiento Final a la movilidad del GRAVE
trasporte, requeridos en las Especificaciones
Técnicas.
GRAVEDAD SANCION ECONOMICA
GRAVE 1.0% de V* |
MUY GRAVE 2.0% de V* |

V*: valor adjudicado mensual de Transporte de Residuos Sélidos generadcs_en el HMA.

Fuente: Capilulo Il Requerimiento, ltem: 6.12 ‘Olras penalidades aplicadas de las Bases
Integradas del C.P. N°05-2022-HMA-1

i) No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 operarios y 01 chofer por
unidad) para el fraslado de los Residuos Solidos del Almacenamiento Final ala movilidad

del transporte.

 GRAVEDAD

" SANCION ECONOMICA

GRAVE
. MUY GRAVE

1.0% de V*

20%de V"
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OTRAS PENALIDADES APLICABLES:

'ti | GRAVEDAD
[ ¢ ¢ A HfE
§3 1.1 | Trabajador que no cuente o que tenga incompleto o que tenga en mal estado los Equipos de Grave
Proleccion.
' {31 [TZ Trabsjador que use en forma ncorrecia os Equipos d6 Proleccbn Person Grave
'hﬁz 1.3 | Utilizar Equi de Proleccién Personal qu nowm_lanwntaswac!als_licasmendonaﬁas, Grave
A [ AL TS Wl
2? 2.1 | Proporcionar un nimero de contenedores menor al requerido de las Especificaciones Grave
» Técnicas. La sancidn se penalizara en cada casa deleclado. _
'g 2.2 | Emplear una balanza sin haber presentado su Certilicacion de Calibracion comespondiente, Grave
ix trimestraimente.
3 2.3 | Uniiizar vehiculos que no posean los requerimientos basicos mencionados en los puntos. La Muy Grave
. sancidn se penalizara por cada caso delectado. |
\ 24 TE:n;:nlearécmcasvehlculos de Transporte sin las caracteristicas mencionadas de las Especificaciones Grave
\ 5
; 25 | Ingresar al HMA, Unidades Moviles que contengan carga de Residuos Solidos, que no estén | Grave
0 fimpios y desinfectados incumpliendo fas Especificaciones Técnicas,
| |26 | Entrega de documentos fuera de los primeros 07 dias calendario del mes siguients a informr Grave
j 27 | Entrega incompleta de la documentacin requerida, asi como informe mensual de actividades Grave
3 | DELPERSONAL . -
G. | 3.1 | Personal nuevo que ingresa a laborar sin contar con documentos que acrediten su Grave
capacilacién. ]
32 | Trabajador que labore sin acredilar a proteccibn contra la Hepalitis B y el Tétano o Muy Grave
3.3 | No contar con el Examen Médico Ocupacional de acuerdo a ko estipulado por D.S. N° 009- Grave
2005-TRG y requeridas en las Especificaciones Técnicas. - R
34 | No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 Operarios y 01 Chofer por unidad) Grave
para el traslado de los Residuos Sélidos del Almacenamiento Final a la movilidad del
Iransporte, requeridas en las Especificaciones Técnicas. I
4 | DELOSPROCEDMIENTOS ~ — — —~ ~— —— : i
4.1 | Incumplimiento con el traslado de la totalidad de Residuos Sofidos Hospilaarios generados Grave
durante el dia. L | |
4.2 | No ejecutar el Plan de Conlingencias en caso de Emergencia en el iransporte de los Residuos | Muy Grave |
|| Sdldos a la Planta de Tratamiento y/o Relleno de Sequridad. R
4.3 | Incumplimiento con los horarios y Rutas de Transporte establecidas de acuerdo a la necesidad Grave
y requerimiento del HMA, asi como el incumplimiento de cusiquiera de las condicionss en que
__| se prestara el Servicio. La sancién se penalizara en cada caso delectado. .
44 | Incumplimiento de Servicio durante 01 dia. _ | Muy Grave
4.5 | Incumplir con el plazo estipulado en Ia presente Especificacén Técnica para temifir lodos los | Muy Graus
| Documentos solicitados a Salud Ambiental y Servicios Generales, [ sancion s penaizarden |
L |coacasodelectado. e
[ 4.6 | Incumpimiento del mantenimienio preventivo y carreclivo trimestral del aimacen final de Grave
|| fesiduos solidos det HMA —
| 47 | Incumpiimiento en la limpieza y desinfeccién del almacén final de residuos sclides del HMA Grave
| 48 | Ingreso de un vehiculo que ra sca cualquiera de los propuestos y contratados. excnerara en Grave

l

3.11.Con relacion a ello, el drea usuaria informa sobre el incumplimiento contractual realizado por
parte del CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.I.R.L — INCINERAGAS E.L.R.L., genera una penalidad a

i £3s0 haya cursado comunicacién con el HALA

imponer que deberd ser descontada de acuerdo al Contrato N° 013-2023-HMA.

3.12.En ese sentido, de acuerdo alo descrito a la cldusula undécima del Contrato N° 013-2023-HMA.
OTRAS PENALIDADES APLICABLES, conforme a lo informado por la Oficina de Servicios Generales
y Mantenimiento y la Unidad de Servicios Generales, como drea usuaria, Se fiene en cuenta que
ha informado las faltas incurridas de “"OTRAS PENALIDADES". Por o que el monto de las
penalidades a ser deducidas de la factura mensual, debe redlizarse segun el siguiente cdlculo:

3.13.Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento vy ia Unidad de Servicios Generales, como drea
usuaria, Se tiene en cuenta gue ha informado las faltas incurridas en el numeral 3 de "OTRAS
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PENALIDADES". Por o que el monto de las penalidades a ser deducidas de la factura mensual,
debe realizarse segun el siguiente cdiculo:

GRAVEDAD “SANCION ECONOMICA
: GRAVE 1.0% de V"
[ MUY GRAVE 20%deV"

V: vaior adjudicado mensual de Transporte de Residuos. Séiidos generados on ol HMA.
Fuente: Capiulo Ml Requerimiento, ltem: 6.12 ‘Otras penatidades aplicadas de las Bases
Integradas del C.P. N*05-2022-HMA-1

= Considerando que la O/S N° 000668-2026 asciende al monto de S/ 109,756.92

Corresponderia aplicar: (GRAVEDAD - GRAVE])

- 1.0% de /109.756.92 =8/ 1,097.57

3.14. Conforme al segundo pérrafo del articulo 161° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, solo procede la aplicacion de penalidades hasta un maximo del 10% del monto del
contrato o de ser el caso del ftem que debid ejecutarse y que recaen sobre la orden de servicio
que fuera materia de refraso; Consecuentemente el mdaximo de la penalidad va ser 10% de
109.756.92 Referencia numeral 3.4 del presente informe, en ese sentido el monto maximo por
OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de s/. 10,975.69 en ese sentido siendo el monto el
monto a aplicar por OTRAS PENALIDADES $/. 1,097.57, dicho monto no supera el 10% maximo
establecido en ley.

APLICACION DE LA “PENALIDAD POR MORA":

3.15. Sobre el particular, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios
Generdles y Mantenimiento, en el Informe N° 103 — 2026- USG-HMA de fecha 17 de febrero del
2026 en su calidad de drea usuaria, no ha reportado incumplimiento del CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.I.R.L — INCINERAGAS E.IR.L., por concepto de mora.

IV CONCLUSIONES:

4.1. La Oficina de Servicios Generdles y Mantenimiento, mediante Memorando N° 103-2026-OSGM-
HMA, remite la conformidad del “Servicio de recoleccion, fransporte externo, tratamiento y
disposicion final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria
Auxiliadora®, correspondiente al periodo desde el 01 al 31 de enero del 2026, el mismo que
confiene el Informe N° 013-2026-USG-HMA, de fecha 17 de febrero del 2026 del jefe de la Unidad
de Servicios Generales que otorga la conformidad del citado servicio, sefalando lo siguiente

41.1. Que el confrafista incurié en el incumplimiento del contrate respecto @ "OTRAS
PENALIDADES": (i) No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 operarios
y 01 chofer por unidad) para el trasiado de los Residuos Sélidos del Aimacenamiento
Final a la movilidad del transporte el dia 12.01.2026

4.1.2. Porlo que el monto total por OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de /. 1,097.57 {Mil
noventa y siete con 57/100 soles)

4.2. Por lo expuesio en el numeral anterior el monto para aplicar la penalidad y descontar sobre Ia
orden de servicio N° 000668-2026 de fecha 12.02.2026 que corresponde a la enfrega N° 07 de
la adenda N° 01 al contrato N° 013-2023-HMA del “Servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicién final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Marfa Auxilicdora” por el concepto de “ofras penalidades” corresponde a la suma de
§/.1,097.57 conforme el detalle del numeral 3.13
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V_RECOMENDACION

Se recomienda a su despacho se sirva realizar el pago correspondiente, deduciendo las
penalidades descritas.

Por lo expuesto, se remite el presente expediente a fin de continuar con los framites pertinentes.

Documento firmado digitalmente

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

(IRH/syh)
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"Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia"

San Juan De Miraflores, 16 de Febrero del 2026
INFORME N° D000250-2026-OL-HMA

A CAROL YULI LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA
De IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA
Asunto : CALCULO DE PENALIDAD A LA OS 00017-2026.
Referencia : Nota informativa N° 015-2026-U.ALM-OFIC.LOG.HMA

Fecha Elaboracién: San Juan De Miraflores, 16 de febrero de 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y en atencidén al documento de la referencia le informo
lo siguiente:

2.1

22

3.2

BASE LEGAL

Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Pdblicas.

Reglamento de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
ANTECEDENTES

Con fecha 30 de enero de 2026, se emite la Orden de Compra N° 00017-2026 con fecha
30.01.2026 por un monto de $/.38,000.00 (Treinta y ocho mil con 00/100 soles), para la
" Adquisicion de dispositivo médico" - Prétesis total de rodilla Costrenida para el paciente
Castro Tacsa, Antonio Ricardo.

Con Nota Informativa N°15-2024-U.ALM-OFIC.LOG-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026,
ia Unidad de Almacén de la Oficina de Logistica informo sobre el incumplimiento de plazo
de entrega de la referida Orden de Compra, debido a que existen dias de retraso en la
atencién de dicha orden.

ANALISIS

Con fecha 30 de enero de 2026, se emite la Orden de Compra N° 00017-2026 con fecha
30.01.2026 por un monto de $/.38,000.00 (Treinta y ocho mil con 00/100 soles), para Ia
"Adquisicion de dispositivo médico™ — Prétesis total de rodilla Costrenida para el paciente
Castro Tacsa, Antonio Ricardo, teniendo como plazo de entrega segun cotizacion, 02 dias
calendarios.

Que, segun acta de conformidad S/N de fecha 13.02.2026, el Servicio de Traumatologia,
otorga la conformidad correspondiente a la OC N° 0017-2026, manifestando que existe
incumplimiento en el plazo de entrega, toda vez que, segun la oferta de la empresa, el
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bien debid ingresar como fecha maxima el dia 02.02.2026, por lo que se le deberd aplicar
la penalidad que corresponda.

3.3 En ese contexto, se tiene que el plazo mdximo para cumplir con la atencién del bien era

hasta el 02. 02.2024, y dado que la entrega se realizd con fecha 04 de febrero de 2026,
existe un retraso de 02 dias calendarios.

3.4 Enese sentido, corresponde sefialar que, en el dmbito de la aplicacidon de la normativa

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

de confrataciones del Estado, el incumplimiento o el retraso en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista puede determinar la aplicacién de penalidades al
contratista y/o la resolucion del contrato.

Cabe indicar que los numerales 119.1 y 119.2 del Artficulo 119° del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Pdblicas, sefiala que:

"Articulo 119. Penalidades

119.1. El contrato establece o penalidad por mora y ofras penalidades aplicables
al_contratista_anfe el incumplimiento_injustificado de sus cbligaciones
confractuales.

119.2. La suma de la aplicacion de penalidades por mora y de afras penalidades
no debe exceder el 10% del monteo vigente del contrato. o de ser el caso,
del itern correspondiente.

{eca) s
En esa lineq, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso injustificado
en la ejecuciéon de las prestaciones objeto del contrato, el Hospital Maria Auxiliadora
aplicard automaticamente una penalidad per mora por cada dia de alraso, tal como
lo estipula el articulo 120° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones PUblicas
que ala letra dice:

“Articulo 120. Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacién

120.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automdticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automdticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguienfes valores:

a) Paraplazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios
en general, consultorias y ejecucién de obras: F 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

()"

Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas penalidades es
desincentivar el incumplimiento del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el
perjuicio que le hubiera causado fal incumplimiento o el retraso en la ejecuciéon de las
prestaciones a su cargo.

Ahora bien, conforme a lo establecido en el Arficulo 144° del Reglamento, larecepcion
v conformidad es responsabllidad del drea usuaria. Dicha conformidad requiere del
informe del funcionario responsable, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la
prestacion, la calidad, canfidad y cumplimiento de las condiciones contractuales,
debiendo redlizar las pruebas que fueran necesarias.
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CONCLUSIONES

El Atraso sefalado se configura en que ia Empresa INVERSIONES INTERSALUD S.A.C, debid
atender la citada orden de compra como fecha mdéxima hasta el 02 de febrero de 2026;
sin embargo, la entrega se realizé el dia 04 de febrero de 2026, por lo que se concluye
aplicarle la penalidad por mora correspondiente.

De conformidad con fodo lo antes desarrollado, corresponderia aplicar la penalidad por
mora por un monto de §/9,500.00 (Nueve mil quinientos con 00/100 soles) por 02 dias de
refraso injustificado a la empresa INVERSIONES INTERSALUD S.A.C. Sin embargo, segun lo
previsto en el Articulo 119° del Reglamento de la Ley General de Contrataciones PUblicas,
que establece que la penalidad por mora no debe exceder el 10% del monto vigente del
conirato, se le aplicard la penalidad por mora por un monto ascendente a §/ 3,800.00
(Tres mil ochocientos con 00/100 soles)

Se adjunta al presente el Anexo 01 que determina el monto para la aplicacion de
penalidad ascendente a la suma de §/3,800.00 (Tres mil ochocientos con 00/100 Soles).

RECOMENDACION

Se recomienda a su despacho se sirva redlizar el pago correspondiente, deduciendo las
penalidades descritas.

Porlo expuesto, se remite el presente expediente a fin de continuar con los trémites pertinentes.

Atentamente,

Documento iirnado digitaimeants

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

(IRH/syh)

CC.:
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San Juan De Miraflores, 12 de Febrero del 2026
MEMORANDUM N° D000015-2026-OL-HMA

Para : CAROL YUL! LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

De : IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

Asunto . CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION,
DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA DEL PERIODO DE EJECUCION DEL 03 DE
DICIEMBRE DEL 2025 AL 02 DE ENERO DE 2026.

Referencia PROVEIDO N° D000846-2026-OL-HMA (12FEB2026)
a) Contrato N° 050-2025-HMA
b) Informe N° 0009-2026-USG-HMA
¢) Acta de conformidad S/N de fecha 12/02/2026
d) Memorando N°0055-2026-OSGM-HMA
e) Informe N° 0005-2026-USG-HMA
f) Memorando N° 0003-2026-OESA-HMA
g) Informe N° 019-2026-UFSA-OEPI-HMA
h) Informe N° 018-2026-UFSA-OEPI-HMA
i) Informe N° 017-2026-UFSA-OEPI-HMA
j) Informe N° 016-2026-UFSA-OEPI-HMA

Fecha Elaboracién: San Juan De Miraflores, 12 de febrero de 2026

I.1. Es grato dirigirme a Usted, en atencion a los documentos de la referencia los cuales versan sobre
la conformidad y aplicaciéon de penalidad realizado af servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacion, desratizacién y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, en virtud al Contrato N°
050-2025-HMA, correspondiente al periodo de ejecucion desde el desde el 03 de diciembre de
2025 {07:01 a.m.) hasta el 02 de enero 2026 (07:00 a.m.)

BASE LEGAL:

2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
1.3. Reglamento de la Ley General de Contrataciones PUblicas N° 32049, y sus modificatorias.

Il. ANTECEDENTES:

ILl. Con fecha 31 de diciembre de 2025, se suscribe el Confrato N° 050-2025-HMA con la empresa
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C, referida al “Servicio de Limpieza, Desinfeccion,
Desinsectacion, Desrafizacion y Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora", por el importe
ascendente a $/3'900.000.00 (Tres millones novecientos mil con 00/100 Soles).
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"Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
En la Orden de Servicio N° 0006 -2026 de fecha 22.01.2026 para el “Servicio de Limpieza,
Desinfeccion, Desinsectacién, Desratizacién vy Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”, por un
monto ascendente a §/. 650,000.00 (seiscientos cincuenta mil con 00/100 Soles), se establece
que el plazo de ejecucion de la prestacion del citado servicio corresponde al primer mes del
periodo desde el 03 de diciembre de 2025 {07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.)

Previamente, con Carta N° 0021-2026-CM& CS presentado con fecha 29 de enero del 2026 Ei
Gerente General de Corporacion Margarita Cia S.A.C ingresa la  documentacion
correspondiente para el Pago del Servicio de Limpieza del periodo 03/12/2025 al 02/01/2026
donde adjunta: Copiasimple del documento que acredita la presentacion del contrato suscrito
con la entidad ante la Autoridad Administrativa del frabajo, Guios de remision de maquinas,
materiales e insumos y el informe detallado de las labores realizadas durante el periodo del
servicio.

Con fecha 02/02/2026 la empresa Corporacion Margarita, presenta la documentacion
complementaria del expediente de pago del servicio de limpieza, que contiene: Copia simple
del documento que acredita la presentacion del contrato suscrito con la entidad ante la
Autoridad Administrativa del trabajo, SCTR del personal, Acta de entrega de EPPSS, informe
detallado de las labores realizadas durante el periodo del servicio prestado y el informe y
certificado de fumigacion.

Mediante Informe N° 0016 — 2026~ UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026, el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental y el encargado de control de ambientes comunica al
director de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, el INGRESO DE MATERIALES E INSUMOS
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, REALIZADA POR LA CORPORACION MARGARITA CIA S.AC,
correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el
02 de enero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 0017 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026, el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental y el encargado de control de ambientes comunica al
director de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, el MONITOREO DEL PROGRAMA DE
CONTROL DE AMBIENTES CON SUS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERFICIES EN
EL HMA POR LA CORPORACION MARGARITA correspondiente al servicio del periodo desde el
03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 {07:00 a.m.) y concluye que
la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo
al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 018 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026 el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental, y el encargado de programa de control de ambientes
comunica el MONITOREO DEL PLAN DE VIGILANCIA Y CONTROL DE INSECTOS VECTORES
ARTROPODOS MOLESTOS Y ROEDORES EN EL HMA POR LA CORPORACION MARGARITA CIAS.A.C.
correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el
02 de enero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 019 - 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026 el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental, y el encargado de programa de confrol de ambientes
remite el informe técnico del servicio ejecutado por LA CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el
02 de enero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo al periodo mencionado.

Con Memorando N° 003 - 2026-OESA — HMA de fecha 10 de febrero del 2026 el jefe de la Oficina
de Epidemiologia y Salud Ambiental remite al jefe de la Oficina de servicios generales y
mantenimiento, el Informe técnico del servicio ejecutado por la CORPORACION MARGARITA
CIA S.A.C. correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.}
hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.).
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IL10. Con Informe N° 005 — 2026- USG-USG-HMA de fecha 10 de febrero del 2026 el jefe de la Unidad de

11.10

1111

11.12

11.13

11.14

servicios generales informa al jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimienio sobre la
conformidad del servicio de limpieza desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y jardineria del
Hospital Maria Auxiliadora correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de
2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 {07:00 a.m.}, y concluye lo siguiente:

- De acuerdo a lo informado durante el servicio de limpieza del 03 de diciembre de 2025 (07:01
a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.), se concluye que LA CORPORACION
MARGARITA ClA S.A.C..: (i) incurrio en el incumplimiento del contrato cuando no asistieron
cincuentay siete (57) operarios de impieza, hecho que motiva la aplicacion de penalidades.

Es cuanto se concluye y se da conformidad del “servicio de limpieza desinfeccion,
desinsectacion, desratizacién y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora desde el 03 de
diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.), para los fines
establecidos.

Con Memorando N° 055-2026-OSGM-HMA la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento
remite la conformidad servicio de limpieza desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y
jardineria del Hospital Maria Auxiliadora desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.} hasta
el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.}.

Con fecha 22.01.2026 se nofifica la Orden de Servicio N° 006-2026 correspondiente al primer mes
del servicio de limpieza, correspondiente al periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01
a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.)

Con Informe N° 012 — 2023- U. ADQ.OFIC.LOG.HMA de fecha 22 de enero del 2026 la jefa de la
unidad de adquisiciones solicita conformidad de la orden de servicio N° 006-2026 al jefe de la
Oficina de Logistica, el mismo que o deriva con proveido 087-2026 OF.LOG.HMA ala oficina de
servicios generales y mantenimiento.

Con proveido N° 733-2026-OL-HMA, la Oficina de Logistica deriva el expediente a la Unidad de
Servicios Generales para el levantamiento de Observaciones al expediente, coordinado segun
reunion presencial del dia 11/02/2026.

Con Informe N° 0009-2026-USG-HMA la Unidad de Servicios Generales remite la conformidad del
Servicio de limpieza desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria
Auxiliadora desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00
a.m.) con el levantamiento de las observaciones realizadas, adjuntando para ello la Carta N°
027-2026-CM&CS de la CORPORACION MARGARITA &CIA S.A.C. Cabe precisar gue dicho
documento cuenta con el Visto Bueno del jefe de la Oficina de Servicio Generales vy
Mantenimiento en sefial de conformidad, el cual es remitido posteriormente a este despacho
para su framite correspondiente.

Cabe recalcar, que, segun informe del pérrafo anterior, la Unidad de Servicios Generales, en calidad de
area usuaria, en el Cuadro Ne 05 ftem 10,11,12 y 13indica que el proveedor no adjunta la documentacion
solicitada segun contrato toda vez que es el primer mes de pago de dicha empresa.

3.1.

3.2.

1l ANALISIS:

Previo al andlisis del presente informe, es necesario mencionar que el procedimiento de
seleccién del Procedimiento de Seleccion no competitivo N° 03-2025-HMA-1 “Servicio de
limpieza, desinfeccién, desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”,
fue adjudicada por la Entidad el dia 24 de diciembre de 2025, es decir, durante la vigencia del
TUO de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto Legislativo N° 009-2025-EF, y del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, y sus modificatorias; por lo que,
durante el Andlisis del presente Informe se haré referencia a dicha normativa.

Del Contrato N° 50-2025-HMA celebrado con la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C., se
indica que el objeto del mismo es el servicio de limpieza, desinfeccion, desinsectacion,

AgH
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3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, por un plazo de ejecucion de 06 meses,
que tuvo inicio desde la suscripcién del Acta de Inicio de Trabajo del 03.12.2025.

En ese sentido, comesponde sefialar que, en el dmbito de la aplicacion de la normativa de
contrataciones del Estado, elincumplimiento o el retraso en el cumplimiento de las obligaciones

a cargo del contratista puede determinar la aplicacién de penalidades al contratista y/o la

resolucién del contrato.

Cabe indicar que los numerales 119.1 y 119.2 del Articulo 119° del Reglamento de la Ley General
de Contrataciones PUblicas, sefiala que:

"Articulo 119. Penalidades

119.1. El contrato establece la penalidad por mora vy otras penalidades aplicables al
contratista ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales.

119.2. La suma de lo aplicacion de pengalidades por mora y de otras pendlidades no debe

exceder el 10% del monto vigente del contrato, o de ser el caso del item
correspondiente.

{..)".

En esa linea, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso injustificado en la
ejecucion de las prestaciones objeto del confrato, el Hospital Maria Auxiliadora aplicard
automdticamente una penalidad por mora por cada dia de alraso, segun como se estipula en
la Cldusula Undécima: Pendalidades del Contrato N° 050-2025-HMA; asimismo, respecto a la
penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion del contratista, es necesario senalar que
el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado ha previsto lo siguiente:

“Articulo 120. Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacidn

120.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto del confrato, la Entidad le aplica automditicamente una pendlidad por
mora por cada dia de afraso. La penalidad se aplica aufomdticamente y se
calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en
general, consultorias y ejecucidn de obras: F 0.40.

b} Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en generai y consultorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

()"

Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas pendadlidades es
desincentivar elincumplimiento del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el perjuicio que
le hubiera causado tal incumplimiento o el retraso en la ejecucion de las prestaciones a su
cargo.

Ahora bien, conforme a lo establecido en el Articulo 144° del Reglamento, la recepcion vy
conformidad es responsabilidad del drea usuaria. Dicha conformidad requiere del informe del
funcionario responsable, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la
cdlidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones confractuales, debiendo realizar las
pruebas que fueran necesarios.

APLICACION DE “OTRAS PENALIDADES":

11.15

Al respecto, mediante el documento de la referencia d), la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento, otorga la conformidad del servicio y remite el documento de la referencia e)
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nforme N° 0005 -2026-USG-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026, suscrito por la Unidad de
Servicios Generales, donde consta la conformidad del servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacién, desratizacién vy jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, realizado por LA
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. correspondiente al periodo desde el 03 de diciembre de
2025 (07:01 a.m.) hosta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.), seficlando que incurrid en el
incumplimiento del contrato:

- Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario: Por 57 operarios (aplicacion
de penalidad por operario)

38. En afencién a ello, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios

Generales y Mantenimiento, en el Informe N°

005 — 2026- USG-HMA de fecha 10 de febrero del

2026 en su calidad de drea usuaria, sefiala respecto al incumplimiento de la CORPORACION
MARGARITA CIA S.A.C, lo siguiente:

i)

De acuerdo al Cuadro N°01 demostrativo del control de asistencia, durante el
periodo del 03 de diciembre del 2025 a las 7:01 am hasta el 02 de enero del 2026
a las 7:00 am, el personal operario del servicio de limpieza tiene Cincuenta y
siete (57) inasistencias sujetas a penalidad segun el cuadro.

Cuadro N°03: Otras Penalidades

Resumen Control de
asistencia del 03 de diciembre
CAUSINES SANCION de 2025 al 02 de enero de 2026 |
(faltas)
5)Falta Injustificada sin previo aviso. s/ 10&20 por 57

Fuente: Capiulo Tl “Requenmienios”, fiem; 5.10 Penalidades de las Buses Estandzr de
Procedimiento de Setecdén

Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario.

CUADRO N°2: ASISTENCIA DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 02 DE ENERO DE 2026

12 Hes dia Mafiana 8 Hrs Tarde 8 Hrs Noche 12Hrs | ou
| FECHA | - —
| | Contr. | Asiste. | Fattas | Contr. | Asist | Faltas | Contr. | Asist. |Faltas | Contr. | Asist. Falias | faltas
| caraz025 | 62 | 56 6 23 35 0 13 1 o 27 a7 | o | s
lo122025 | 62 | 58 | 4 | 23 32 o [ 3| 2t [ o} @ [ w® [0 ¢
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| 05122025 | 62 58 4 23 £ 13| 0 27 2 °
08122026 | 62 | 58 | a 23 3 ° 13 | e |z | =z . P
07122625 41 57 0 10 32 Q ] 13 n 25 28 0 [}
88/12/2025 41 62 0 10 33 0 5 17 n % 27 0 ]
09/12/2025 41 55 0 10 il 0 5 13 ] 25 7 1] []
onzz02s | 82 | s7 8 P%) 25 0 13 18 o | = 7 ° s
nnrzs | 62 | se 3 2 3 ) 13 14 o | 27 | = ° 3
2122025 | 62 | 68 | 4 23 ) 0 13 13 0 27 2 o 4 |
13122025 | 62 | 58 | 4 2 ) 0 13 13 o | z ) 4
1411272028 4 51 0 10 28 [ ] 5 13 0 25 27 ] 0
15/12/2025 62 58 4 23 3 [} 13 13 0 27 27 0 4
161122025 62 58 4 23 24 [} 13 13 0 27 27 0 4
mzzs | 62 | 62 | o 23 30 o | 3 13 0 2 27 0 0
181212025 | 62 | 62 0 2 23 o 13 13 0 a 2 o 0
19/12/2025 62 62 0 23 0 ] 13 13 [} 27 27 [} [}
20M22025| 62 | 62 | o 7 28 o | 3] 13| o | 27 | z 0 °
2111212028 41 50 [} 10 10 0 5 s 0 25 25 L] [}
2212225 | 62 | ez 0 23 26 o 13 13 0 27 27 0 0
2122025 | 62 | 64 0 23 2% 0 13 13 0 27 2 0 0
212025 | 62 | 62 0 2 ) 0 13 13 0 7 | 2r ) )
251212025 41 57 [ 10 12 0 5 5 0 25 25 0 ]
26/12/12025 82 62 0 23 28 0 13 13 0 27 27 1] 0
;7_;;5025 &2 61 1 23 1 ; ﬂ_-' _1-3_ 13 0 27 _2;- 0 1 =
28/12/202% 41 438 1] 10 11 ] 5 5 1] 25 25 ] 0
259/12/2025 62 62 1] 23 24 /] 13 13 0 27 27 0 0
301 2!2325 62 62 0 2 23 ] 13 13 0 I 27 27 /] 0
31/112/2025 62 62 1] 23 24 (1] 13 13 0 27 27 o 0
01/01/2026 | 41 47 0 10 10 0 5 G [} 28 ) [+] ]
02/01/2026 62 £5 7 23 22 0 13 9 4 27 24 3 14

TOoTAL | 50 ) 4 3 57
Fuente: Regisiro de Control de Asislencia dol 03 de diclembro de 2025 de 707 am Al 02 de cocro de 7006 a
700 am

3.9. Con relacién a ello, el drea usuaria informa sobre el incumplimiento contractual realizado por
parte de la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C., genera una penalidad a imponer que
deberd ser descontada de acuerdo al Contrato N° 050-2025-HMA.

3.10.En ese sentido, de acuerdo a lo descrito a la cldusula undécima del Conftrato N° 050-2025-HMA.
OTRAS PENALIDADES, conforme a lo informado por la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento y la Unidad de Servicios Generales, como darea usuaria, Se tiene en cuenta que
ha informado los faltas incuridas de "OTRAS PENALIDADES". Por lo que el monto de las
penalidades a ser deducidas de la factura mensual, debe reaiizarse segun el siguiente cdlculo:

NO
INFORME y T SANCION EALCUL
N° NOTA PENALIDAD FECHA DE FALTAS ECONOMICA DE LA
INFORMATI TOTAL POR FALTA PENALIDAD
VA
Informe N° Puesto no WSAR2075 6 57 S/ 100.00 S/.5.700.00
0005 -2026- cubierto, 0471275075 ] /- 100. R0
USG-HMA, abandono de
R . T Av, Miguel Iglesias N°968
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de fecha puesto y/ono | 05/12/2025 4

12de asista el

febrero de operario. 06/12/2025 4

2026.
10/12/2025 5
11/12/2025 3
12/12/2025 4
13/12/2025 4
15/12/2025 4
16/12/2025 4
27/12/2025 1
02/01/2025 14

s/. 5,700.00

3.11.

Conforme al segundo parrafo del articulo 119° del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, solo procede la aplicacion de penalidades hasta un mdximo del 10%
del monto del contrato ¢ de ser el caso del item que debid ejecutarse y que recaen sobre la
orden de servicio que fuera materia de retraso; Consecuentemente el méximo de la penalidad
vaser 10% de 650,000.00 Referencia numeral 3.4 del presente informe, en ese sentido el monfo
maximo por OTRAS PENALIDADES asciende d la suma de s/. 65,000.00 en ese sentido siendo el
monto el monto a aplicar por OTRAS PENALIDADES $/. 5,700.00 dicho monto no supera el 10%
mAaximo establecido en ley.

APLICACION DE LA "PENALIDAD POR MORA":

A e A -

3.12.

Sobre el particular, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, en el Informe N° 0005 - 2026- USG-HMA de fecha 10 de febrero del
2026, en su calidad de drea usuaria, no ha reportado incumplimiento de LA CORPORACION
MARGARITA CIA S.A.C., por concepto de mora.

IV CONCLUSIONES:

4.1.

4.2.

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, mediante Memorando N° 00005-2026-
OSGYM-HMA, remite la conformidad del Servicio de limpieza, desinfeccion, desinsectacion,
desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora correspondiente al periodo desde el 03
de diciembre de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 {07:00 a.m.) el mismo que
contiene el Informe N° 005-2026-USG-OSG-HMA, de fecha 10 de febrero del 2026 del jefe de la
Unidad de Servicios Generales que otorga la conformidad del Servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, sefalando lo siguiente

41.1. Que el contrafista incumid en el incumplimiento del contrato respecto a "OTRAS
PENALIDADES": (i) Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario por
57 operarios,

4.1.2. Porlo que el monto total por OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de S/. 5,700.00

Por lo expuesto en el numeral anterior el monto para aplicar la penalidad y descontar sobre la
orden de servicio N° 0006 de fecha 22.01.2026 que corresponde a la 1ra entrega del servicio de
Limpieza, por el concepto de “ofras penalidades” corresponde a la suma de §/ 5,700.00 (Cinco
mil selecientos con 00/100 Soles) conforme el detalle del numeral 3.12

= T Av, Miguel Iglesias N°968
|El PEH“ n Tunn San Juan de Miraflores

A I
e S A Mnu“l"nl Teléfono (01) 217 - 1818
g - www,.minsa,gob.pe/hama



Ministerio HOSPITAL MARIA

de Salud AUXILIADORA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

V_RECOMENDACION

Se recomienda que se remita el presente Informe, Yy sus anexos, a la Oficina de Economia a efectos
gue se sirva tframitar del pago correspondiente, deduciendo las penalidades descritas.

Por lo expuesto, se emite el presente expediente a fin de continuar con los trédmites perfinentes.

Documento firmado digitaimente

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

(IRH/syh)
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N

San Juan De Miraflores, 19 de Febrero del 2026
MEMORANDUM N° D000026-2026-OL-HMA

Para : CAROL YULI LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

De : IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)

OFICINA DE LOGISTICA

Asunto : CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
BIOCONTAMINADOS Y ESPECIALES {PELIGROSOS) DEL HOSPITAL MARIA
AUXILIADORA, EN EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE ENERO DE
2026..

Referencia a) Carta N° 060-GG-INVERSIONES ONIX 2026
b) Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA
c) Memorando N° 0005-2026-OESA-HMA
d) Informe N° 0007-2026-USG-HMA
e} Memorando N° 00063-2026-OSGM-HMA
f) Informe N° 021-2026-UFSA-OEPI-HMA
g) Memorando N° 0006-2026-OESA-HMA
h) Acta de conformidad S/N de fecha 16.02.2026
I} Informe N° 013-2026-USG-HMA
i) Memorando N° 103 -2026-OSGM-HMA
k) Orden de Servicio N° 000668 de fecha 12.02.2026
1) Contrato N° 013-2023-HMA

PROVEIDO N° D001367-2026-OL-HMA (17FEB2026)

Fecha Elaboracién:  San Juan De Mirafiores, 19 de febrero de 2026

I.1.  Es grato dirigirme a Usted, en atencién alos documentos de la referencia los cuales versan sobre
la conformidad y aplicacién de penalidad redlizado al servicio de recoleccion, fransporte
externo, tratamiento y disposicion final de residuos solidos BioContaminados y especiales
(peligrosos) del Hospital Maria  Auxiliadora, en vitud al Contrato N° 13-2023-HMA,
correspondiente al periodo de ejecucion desde 01 al 31 de enero 2026.

BASE LEGAL:
|.2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Confrataciones del Estado, aprobado

mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.
1.3. Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado N° 30225, y sus modificatorias.

Il. ANTECEDENTES:
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Con fecha 14 de abril de 2023, se suscribe el Contrato N° 13-2023-HMA con el CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.LR.L — INCINERAGAS E.I.R.L., conformado por las empresas: INVERSIONES
ONIX E.LR.L e INCINERAGAS E.LR.L., referida al "Servicio de recoleccién, fransporte externo,
tratamiento y disposicidn final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Maria Auxiliadora, por elimporte ascendente a$/ 2'929,183.40 (Dos millones novecientos
veintinueve mil ciento ochenta y tres con 40/100 Soles).

Con fecha 04 de julio del 2025, se suscribe la adenda N° 01 al Conirato N° 13-2023-HMA

para la prestacion adicional por el 25% por un plazo de ejecucidn de 06 meses
aproximadamente por un monto ascendente a S/ 732,295.85 (setecientos treinta y dos mil
doscientos noventa y cinco con 85/100 soles).

Con fecha 12.02.2026 se emite la Orden de Servicio N° 000668- -2026 de fecha 12.02.2026 para
el "Servicio de recoleccion, transporte externo, tratamiento y disposicidn final de residuos sélidos
BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Marfa Auxiliadora, por un monto
ascendente a §/. 109,756.029 (Ciento nueve mil setecientos cincuenta y seis con 29/100 Soles),
se establece que el plazo de ejecucién de la prestacion del citado servicio corresponde a la
entrega N° 07 de la adenda N° 01 al contrato N° 013-2023-HMA.

Con Informe N° 198 —2026-OL-HMA de fecha 13 de febrero del 2026 Ia jefa de la Oficina de
Logistica, solicita a la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento la conformidad de Ia
orden de servicio N° 668-2026 para el "Servicio de recoleccion, fransporte externo, tratamiento
y disposicion final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital
Maria Auxiliadora, correspondiente al mes de enero.

Previamente, con Carta N° 060.GG.-INVERSIONES ONIX-2026 presentada con fecha 06 de
febrero del 2026, la empresa INVERSIONES ONIX, ingresa la informacion detallada del servicio de
recoleccién, transporte extemo, tratamiento y disposicién  final de residuos sdlidos
BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora, correspondiente del 1
al 31 de enero del 2026.

Mediante Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 09 de febrero de 2026 el Jefe de Ia
unidad funcional de salud ambiental, y el encargado del programa de control de ambientes
remite a la Oficina de Epidemiologia y salud ambiental Ias guias de remision y boletas originales
de pescjes de recoleccidn, fransporte de residuos sdlidos del mes de enero del 2026,
concluyendo que el CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.I.R.L — INCINERAGAS E.LR.L cumplié con
generar las boletas, guias y manifiestos para realizar el fransporte externo de residuos sélidos del
Hospital Maria Auxiliadora.

Mediante Informe N° 021-2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026 el encargado
de la unidad funcional de salud ambiental, y el encargado del manejo de residuos sdlidos
hospitalarios informa sobre o conformidad del servicio ejecutado correspondiente al mes de
enero y concluye que el CONSORCIO INVERSIONES ONIX EJ.R.L — INCINERAGAS E.I.R.L cumplid
con el contrato N° 13-2023-HMA de acuerdo al periodo mencionado, sin embargo el 12 de enero
del 2026 incurrié en la falta de no contar con la cantidad de operarios que senala el contrato.

Con Memorando N° 006-2026-OESA-HMA el jefe de la Oficina de Epidemiologia y Sajud
Ambiental remite a la Oficina de Servicios Generales la conformidad del citado servicio
ejecutado por el CONSORCIO INVERSIONES ONIX- INCINERAGAS E.[.R.L correspondiente al mes
de enero del 2026.

Con Informe N° 0013-2026- USG-OSGYM-HMA de fecha 17 de febrero del 2026 el jefe de la Unidad
de servicios generales informa al jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento sobre
la conformidad del servicio de recoleccion, transporte externo, fratamiento y disposicién final de
residuos solidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora
correspondiente al periodo del 01 al 31 de enero del 2026, y concluye lo siguiente:

De acuerdo a lo informado durante el servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos BioContaminados y especiales (peligrosos)
del Hospital Maria Auxiliadora se concluye que el CONSORCIO INVERSIONES ONIX ELR.L —
INCINERAGAS E.IR.L.: (i) incurrid en el incumplimiento del contrato cuando segun registro de
asistencia con fecha 12.01.2026 no contd con el personal minimo requerido, hecho que
motiva la aplicacion de penalidades. Es cuanto se concluye y se da conformidad del citado
servicio.
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Con Memorando N° 103 — 2026-OSGYM-HMA El jefe de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento remite con fecha 17 de febrero del 2026 a la jefa de la Oficina de Logistica la
conformidad del "Servicio de recoleccion, transporte externo, fratamiento y disposicidn final de
residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora en
referencia al Informe N° 013 — 2026- USG-OSGYM-HMA.

1l ANALISIS:

Previo al andlisis del presente informe, es necesaric mencionar que el procedimiento de
seleccién del Concurso PUblico N° 05-2022-HMA-1 “Servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicién final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Marfa Auxiliadora”, fue adjudicada por la Entidad el 15 de marzo de 2023, es decrr,
durante la vigencia del TUO de la Ley N° 30225, aprobado medionte Decreto Legislativo N° 082-
2019-EF, y del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado N° 30225, y sus modificatorias;
por lo que, durante el andlisis del presente Informe se hard referencia a dicha normativa.

Del Conirato N° 013-2023-HMA celebrado con el CONSORCIO ONIX E.LR.L - INCINERAGAS E.LR.L,
se indica que el objeto del mismo es el “Servicio de recoleccioén, transporte externo, fratamiento
y disposicion final de residuos sélidos BioContaminados y especiales {peligrosos) del Hospital
Maria Auxiliadora", por un plazo de ejecucion de 24 meses o hasta la culminacion del contrato
contractual, el mismo que inicié desde el dia siguiente de firmado el contrato.

En ese sentido, corresponde sefialar que, en el dmbito de la aplicacién de la normativa de
contrataciones de! Estado, el incumplimiento o el retraso en el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del confratista puede deferminar la aplicacién de penalidades al contratista y/o la
resolucién del contrato.

Cabe indicar que los numerdales 161.1 y 161.2 del Articulo 161° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, sefiala que:

"Articulo 161. Penalidades
161.1. El conlrato establece Ias _penalidades aplicables al confratista ante el
incumplimiento _injustificado _de sus obligaciones contractuales a partir de la
informacion brindada por el drea usuaria, las mismas que son objetivas, razonables
y conaruentes con el objeto de la convocatoria.

161.2. La Entidad prevé en los documentos del procedimiento de seleccioén la aplicacion
de la penalidad por mora; asimismo, puede prever ofras penalidades. Estos dos (2)
tipos de pendlidades pueden alcanzar cada una un monto mdximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, delitem que
debid ejecutarse.

{..)"

En esa lineq, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso injustificado en la
ejecucién de las prestaciones objeto del confrato, el Hospital Maria Auxiliadora aplicara
automdticamente una penalidad por mora por cada dia de alraso, segun como se estipula en
la Cldusula Décima Segunda: Penalidades del Contrato N° 11-2024-HMA; asimismo, respecto a
la penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion del contratista, es necesario senalar que
el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado ha previsto lo siguiente:

“Arliculo 162. Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacion

162.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, la Enfidad le aplica automdticamente una penalidad por
mora por cada dia de afraso. La pendlidad se aplica aufomdticamente y se
calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diario=  __0.10 x monto vigente

A
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F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en
general, consultorias y ejecucidn de obras: F 0.40.

b} Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consuitorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

L

3.6.  De igual forma, cabe indicar que, respecto a otras penalidades del contratista, es necesario

senalar que el articulo 163° del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado ha previsto
lo siguiente:

“Arficulo 163. Otras penalidades

163.1.1 Los documentos del procedimiento de seleccién pueden establecer penalidades
distintas a la mencionada en el articulo 162, siempre y cuando sean objetivas,
razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacion. Para
estos efectos, incluyen los supuestos de aplicacion de pendalidad, distintas al
retraso o mora, la forma de cdlculo de la penalidad para cada supuesto y el
procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar.

163.2. Estas penalidades se calculan de forma independiente a la penalidad por mora".

En esa medida, se advierte que las penalidades que prevé la normativa de contrataciones def
Estado, son: i) la “penalidad por mora” en la ejecucién de la prestacién; y i) “otras penalidades”,
las cuales se encuentran reguladas conforme a lo establecido en los articulos 162 y 163 del
Reglamento, respectivamente.

3.7.  Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas penalidades es
desincentivar elincumplimiento del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el perjuicio que

le hubiera causado tal incumplimiento o el retraso en la gjecucion de las prestaciones a su
cargo.

3.8. Ahora bien, conforme a lo establecido en el Articulo 168° del Reglamento, la recepcion v
conformidad es responsabilidad del drea usuaria. Dicha conformidad requiere del informe del
funcionario responsable, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la
caiidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones confractuales, debiendo realizar las
pruebas que fueran necesarias.

APLICACION DE “OTRAS PENALIDADES":

3.9.

Al respecto, mediante el documento de la referencia j). la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento, otorga la conformidad del servicio y remite el documento de la referencia i)
Informe N° 013 -2026-USG-HMA, de fecha 17 de febrero de 2026, suscrito por la Unidad de Servicios
Generadles, donde consta la conformidad del “Servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Maria Auxiliadora”, realizado por el CONSORCIO ONIX ELR.L — INCINERAGAS E.IR.L.

correspondiente al periodo desde el 01 al 31 de enero de 2026, sefialando que incurrid en el
incumplimiento del contrato:

- No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 operarios y 01 chofer por unidad)
para el fraslado de los Residuos Solidos del Almacenamiento Final a la movilidad del fransporte
(aplicacién de penalidad GRAVE)

3.10. En atencion a ello, cabe indicar gque la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, en el Informe N° 0013 — 2026- USG-HMA de fecha 17 de febrero del
2026 en su cdlidad de drea usuaria, sefdla respecto al incumplimiento del CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.LR.L - INCINERAGAS E.LR.L., lo siguiente:
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o Asimismo, mediante el Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA, ia Unidad
Euncional de Salud Ambiental y el Encargado del programa de control de
ambientes, remiten el informe suscrito al jefe de la Oficina de Epidemiologia y
Salud Ambiental, dando a conocer que de fecha 12 de enero del 2026, el

CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL —

IN

CINERAGAS EIRL, incurrié en 1a

fata de NO CONTAR CON EL NUMERO MINIMO REQUERIDO DE
PERSONAL, que seiiala el contrato, como esté tipificado en el cuadro de
infracciones en el numeral 6.12. ‘Otras penalidades aplicables’ del CAPITULO Iil
REQUERIMIENTO DE LAS BASES INTEGRADAS DEL C.P. N°05-2022-HMA-
1, se adjunta Registro de Asistencia del 12 de enero del 2026.

ITEM INFRACCIONES GRAVEDAD
No contar con el numero minimo requerido de
personal (02 Operarios y 01 chofer por unidad)
para el traslado de los Residuos Sélidos del
34 Almacenamiento Final a la movilidad del GRAVE
trasporte, requeridos en las Especificaciones
Técnicas.
GRAVEDAD SANCION ECONOMICA
GRAVE 1.0% de V* |
MUY GRAVE 2.0% de V* |

V*: valor adjudicado mensual de Transporte de Residuos Sélidos generadcs_en el HMA.

Fuente: Capilulo Il Requerimiento, ltem: 6.12 ‘Olras penalidades aplicadas de las Bases
Integradas del C.P. N°05-2022-HMA-1

i) No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 operarios y 01 chofer por
unidad) para el fraslado de los Residuos Solidos del Almacenamiento Final ala movilidad

del transporte.

 GRAVEDAD

" SANCION ECONOMICA

GRAVE
. MUY GRAVE

1.0% de V*

20%de V"
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OTRAS PENALIDADES APLICABLES:

'ti | GRAVEDAD
[ ¢ ¢ A HfE
§3 1.1 | Trabajador que no cuente o que tenga incompleto o que tenga en mal estado los Equipos de Grave
Proleccion.
' {31 [TZ Trabsjador que use en forma ncorrecia os Equipos d6 Proleccbn Person Grave
'hﬁz 1.3 | Utilizar Equi de Proleccién Personal qu nowm_lanwntaswac!als_licasmendonaﬁas, Grave
A [ AL TS Wl
2? 2.1 | Proporcionar un nimero de contenedores menor al requerido de las Especificaciones Grave
» Técnicas. La sancidn se penalizara en cada casa deleclado. _
'g 2.2 | Emplear una balanza sin haber presentado su Certilicacion de Calibracion comespondiente, Grave
ix trimestraimente.
3 2.3 | Uniiizar vehiculos que no posean los requerimientos basicos mencionados en los puntos. La Muy Grave
. sancidn se penalizara por cada caso delectado. |
\ 24 TE:n;:nlearécmcasvehlculos de Transporte sin las caracteristicas mencionadas de las Especificaciones Grave
\ 5
; 25 | Ingresar al HMA, Unidades Moviles que contengan carga de Residuos Solidos, que no estén | Grave
0 fimpios y desinfectados incumpliendo fas Especificaciones Técnicas,
| |26 | Entrega de documentos fuera de los primeros 07 dias calendario del mes siguients a informr Grave
j 27 | Entrega incompleta de la documentacin requerida, asi como informe mensual de actividades Grave
3 | DELPERSONAL . -
G. | 3.1 | Personal nuevo que ingresa a laborar sin contar con documentos que acrediten su Grave
capacilacién. ]
32 | Trabajador que labore sin acredilar a proteccibn contra la Hepalitis B y el Tétano o Muy Grave
3.3 | No contar con el Examen Médico Ocupacional de acuerdo a ko estipulado por D.S. N° 009- Grave
2005-TRG y requeridas en las Especificaciones Técnicas. - R
34 | No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 Operarios y 01 Chofer por unidad) Grave
para el traslado de los Residuos Sélidos del Almacenamiento Final a la movilidad del
Iransporte, requeridas en las Especificaciones Técnicas. I
4 | DELOSPROCEDMIENTOS ~ — — —~ ~— —— : i
4.1 | Incumplimiento con el traslado de la totalidad de Residuos Sofidos Hospilaarios generados Grave
durante el dia. L | |
4.2 | No ejecutar el Plan de Conlingencias en caso de Emergencia en el iransporte de los Residuos | Muy Grave |
|| Sdldos a la Planta de Tratamiento y/o Relleno de Sequridad. R
4.3 | Incumplimiento con los horarios y Rutas de Transporte establecidas de acuerdo a la necesidad Grave
y requerimiento del HMA, asi como el incumplimiento de cusiquiera de las condicionss en que
__| se prestara el Servicio. La sancién se penalizara en cada caso delectado. .
44 | Incumplimiento de Servicio durante 01 dia. _ | Muy Grave
4.5 | Incumplir con el plazo estipulado en Ia presente Especificacén Técnica para temifir lodos los | Muy Graus
| Documentos solicitados a Salud Ambiental y Servicios Generales, [ sancion s penaizarden |
L |coacasodelectado. e
[ 4.6 | Incumpimiento del mantenimienio preventivo y carreclivo trimestral del aimacen final de Grave
|| fesiduos solidos det HMA —
| 47 | Incumpiimiento en la limpieza y desinfeccién del almacén final de residuos sclides del HMA Grave
| 48 | Ingreso de un vehiculo que ra sca cualquiera de los propuestos y contratados. excnerara en Grave

l

3.11.Con relacion a ello, el drea usuaria informa sobre el incumplimiento contractual realizado por
parte del CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.I.R.L — INCINERAGAS E.L.R.L., genera una penalidad a

i £3s0 haya cursado comunicacién con el HALA

imponer que deberd ser descontada de acuerdo al Contrato N° 013-2023-HMA.

3.12.En ese sentido, de acuerdo alo descrito a la cldusula undécima del Contrato N° 013-2023-HMA.
OTRAS PENALIDADES APLICABLES, conforme a lo informado por la Oficina de Servicios Generales
y Mantenimiento y la Unidad de Servicios Generales, como drea usuaria, Se fiene en cuenta que
ha informado las faltas incurridas de “"OTRAS PENALIDADES". Por o que el monto de las
penalidades a ser deducidas de la factura mensual, debe redlizarse segun el siguiente cdlculo:

3.13.Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento vy ia Unidad de Servicios Generales, como drea
usuaria, Se tiene en cuenta gue ha informado las faltas incurridas en el numeral 3 de "OTRAS
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PENALIDADES". Por o que el monto de las penalidades a ser deducidas de la factura mensual,
debe realizarse segun el siguiente cdiculo:

GRAVEDAD “SANCION ECONOMICA
: GRAVE 1.0% de V"
[ MUY GRAVE 20%deV"

V: vaior adjudicado mensual de Transporte de Residuos. Séiidos generados on ol HMA.
Fuente: Capiulo Ml Requerimiento, ltem: 6.12 ‘Otras penatidades aplicadas de las Bases
Integradas del C.P. N*05-2022-HMA-1

= Considerando que la O/S N° 000668-2026 asciende al monto de S/ 109,756.92

Corresponderia aplicar: (GRAVEDAD - GRAVE])

- 1.0% de /109.756.92 =8/ 1,097.57

3.14. Conforme al segundo pérrafo del articulo 161° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, solo procede la aplicacion de penalidades hasta un maximo del 10% del monto del
contrato o de ser el caso del ftem que debid ejecutarse y que recaen sobre la orden de servicio
que fuera materia de refraso; Consecuentemente el mdaximo de la penalidad va ser 10% de
109.756.92 Referencia numeral 3.4 del presente informe, en ese sentido el monto maximo por
OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de s/. 10,975.69 en ese sentido siendo el monto el
monto a aplicar por OTRAS PENALIDADES $/. 1,097.57, dicho monto no supera el 10% maximo
establecido en ley.

APLICACION DE LA “PENALIDAD POR MORA":

3.15. Sobre el particular, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios
Generdles y Mantenimiento, en el Informe N° 103 — 2026- USG-HMA de fecha 17 de febrero del
2026 en su calidad de drea usuaria, no ha reportado incumplimiento del CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.I.R.L — INCINERAGAS E.IR.L., por concepto de mora.

IV CONCLUSIONES:

4.1. La Oficina de Servicios Generdles y Mantenimiento, mediante Memorando N° 103-2026-OSGM-
HMA, remite la conformidad del “Servicio de recoleccion, fransporte externo, tratamiento y
disposicion final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del Hospital Maria
Auxiliadora®, correspondiente al periodo desde el 01 al 31 de enero del 2026, el mismo que
confiene el Informe N° 013-2026-USG-HMA, de fecha 17 de febrero del 2026 del jefe de la Unidad
de Servicios Generales que otorga la conformidad del citado servicio, sefalando lo siguiente

41.1. Que el confrafista incurié en el incumplimiento del contrate respecto @ "OTRAS
PENALIDADES": (i) No contar con el nimero minimo requerido de personal (02 operarios
y 01 chofer por unidad) para el trasiado de los Residuos Sélidos del Aimacenamiento
Final a la movilidad del transporte el dia 12.01.2026

4.1.2. Porlo que el monto total por OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de /. 1,097.57 {Mil
noventa y siete con 57/100 soles)

4.2. Por lo expuesio en el numeral anterior el monto para aplicar la penalidad y descontar sobre Ia
orden de servicio N° 000668-2026 de fecha 12.02.2026 que corresponde a la enfrega N° 07 de
la adenda N° 01 al contrato N° 013-2023-HMA del “Servicio de recoleccion, fransporte externo,
tratamiento y disposicién final de residuos sélidos BioContaminados y especiales (peligrosos) del
Hospital Marfa Auxilicdora” por el concepto de “ofras penalidades” corresponde a la suma de
§/.1,097.57 conforme el detalle del numeral 3.13
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V_RECOMENDACION

Se recomienda a su despacho se sirva realizar el pago correspondiente, deduciendo las
penalidades descritas.

Por lo expuesto, se remite el presente expediente a fin de continuar con los framites pertinentes.

Documento firmado digitalmente

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

(IRH/syh)
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San Juan De Miraflores, 24 de Febrero del 2026

INFORME N° D000002-2026-UPL-HMA

A ; CAROL YULI LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

De : IRENE RODRIGUEZ HUERTA

RESPONSABLE
UNIDAD DE LICITACIONES Y CONCURSOS

Asunto : CALCULO DE PENALIDAD A LA O/C 00027-2026 DIAGNOSTICA PERUANA
SAC..

Referencia : Nota Informativa N° 20-2026-U.ALM-OFIC.LOG-HMA

Fecha Elaboracion: San Juan De Miraflores, 24 de febrero de 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y en atencién al documento de la referencia le
informo lo siguiente:

I) Base Legal
a. Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

b. Reglamento de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 009-2025-EF.

ll) Antecedentes
a. Confecha 03 de febrero de 2026, se emite la Orden de Compra N° 0027-

2026 con fecha 03.02.2026 por un monto de S$/.71,230.00 (Setenta y un
mil doscientos treinta 00/100 soles), para la “Adquisicion de sistema
de monitoreo continuo de hemocultivo con equipo en cesién de uso”.

b. Con Nota Informativa N°20-2026-U.ALM-OFIC.LOG-HMA, de fecha 19
de febrero de 2026, la Unidad de Almacén de la Oficina de Logistica
informo sobre el incumplimiento de plazo de entrega de la referida Orden
de Compra, debido a que existen un dia de retraso en la atencion de
dicha orden.

lll) Analisis
1.1 Con fecha 03 de febrero de 2026, se emite la Orden de Compra N° 0027-2026

con fecha 03.02.2026 por un monto de $/.71,230.00 (Setenta y un mil
doscientos treinta 00/100 soles), para la “Adquisicién de sistema de monitoreo
continuo de hemocultivo con quipo en cesién de uso” teniendo como plazo de
entrega segln cotizacion, 05 dias calendarios.

1.2 Que, seguin acta de conformidad S/N de fecha 23.02.2026, el Departamento de
Patologia Clinica y Anatomia Patologica/Microbiologia, otorga la conformidad
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correspondiente a la OC N° 0027-2026, manifestando que existe incumplimiento
en el plazo de entrega, toda vez que, segun la oferta de la empresa, el bien debi6
ingresar como fecha maxima el dia 09.02.2026, por lo que se le debera aplicar
la penalidad que corresponda.

1.3 En ese contexto, se tiene que el plazo maximo para cumplir con la atencién del

bien era hasta el 09. 02.2026, y dado que la entrega se realizo con fecha 11 de
febrero de 2026, existe un retraso de 02 dia calendario.

1.4 En ese sentido, corresponde sefalar que, en el ambito de la aplicacion de la

3.1.

3.2.

normativa de contrataciones del Estado, el incumplimiento o el retraso en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista puede determinar la
aplicacion de penalidades al contratista y/o la resolucion del contrato.

Cabe indicar que los numerales 119.1y 119.2 del Articulo 119° del Reglamento
de la Ley General de Contrataciones Publicas, sefiala que:

“‘Articulo 119. Penalidades

119.1. El contrato establece la penalidad por mora y otras penalidades
aplicables al contratista ante el incumplimiento injustificado de sus
obligaciones contractuales.

119.2. La suma de la aplicacién de penalidades por mora y de otras
penalidades no debe exceder el 10% del monto vigente del
contrato, o de ser el caso, del item correspondiente.

(..)"
En esa linea, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso
injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, el Hospital
Maria Auxiliadora aplicaré automaticamente una penalidad por mora por cada
dia de atraso, tal como lo estipula el articulo 120° del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas que a la letra dice:

“Articulo 120. Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacién

120.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de
las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a
la siguiente férmula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes,
servicios en general, consultorias y ejecucion de obras: F 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

(..)

& _. ¥ N 3 e Av, Migue! Iglesias N°968
iH IEI. EERU u Tnnﬂ San luan de Miraflores

3 & Mnﬂ“l"nl Teléfono (01) 217 - 1818

.-'f‘ ."‘ : = www minsa gob pe/hama



Sl perU | Ministerio s UNIDAD DE LICITACIONES ¥
de Salud AUXILIADORA CONCURSOS

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

3.3. Adicionaimente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas

3.4.

penalidades es desincentivar el incumplimiento del contratista, asi como
resarcir a la Entidad por el perjuicio que le hubiera causado tal incumplimiento
o el retraso en la ejecucion de las prestaciones a su cargo.

Ahora bien, conforme a lo establecido en el Articulo 144° del Reglamento, la
recepcién v conformidad es responsabilidad del area usuaria. Dicha

conformidad requiere del informe del funcionario responsable, quien verifica,
dependiendo de la naturaleza de la prestacién, la calidad, cantidad vy
cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas
que fueran necesarias.

IV) Conclusiones

a. El Atraso sefialado se configura en que la Empresa DIAGNOSTICA

PERUANA SAC debié atender la citada orden de compra como fecha
maxima hasta el 09 de febrero de 2026; sin embargo, la entrega se
realizo el dia 11 de febrero de 2026, por lo que se concluye aplicarie la
penalidad por mora correspondiente.

. De conformidad con todo lo antes desarrollado, corresponderia aplicar la

penalidad por mora por un monto de S/7,123.00 (Siete mil ciento
veintitres 00/100 soles) por 02 dia de retraso injustificado a la empresa
DIAGNOSTICA PERUANA SAC .

Se adjunta al presente el Anexo 01 que determina el monto para la
aplicacion de penalidad ascendente a la suma de S/7,123.00 (Siete mil
ciento veintitres 00/100 Soles).

V) Recomendaciones

a. Se recomienda a su despacho se sirva realizar el pago correspondiente,

deduciendo las penalidades descritas.

Por lo expuesto, se remite el presente expediente a fin de continuar con los tramites

pertinentes.

Atentamente,

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
RESPONSABLE
UNIDAD DE LICITACIONES Y CONCURSOS

(IRH/yby)

CC.:
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Mativo. Soy el aular del datumanto

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres " Fotha 19.07.2026 18.25 15 -05.00
"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Demacracia”

San Juan De Miraflores, 19 de Febrero del 2026
INFORME N° D000355-2026‘-OL-HMA

A : CAROL YULI LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

De : IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)

OFICINA DE LOGISTICA

Asunto : CALCULO DE PENALIDAD A LA 0O/S 00001-2026
ROMAR PHARMACEUTICAL S.A.C..

Referencia g Nota Informativa N° 17-2026-U.ALM-OFIC.LOG-HMA

Fecha Elaboracion: San Juan De Miraflores, 19 de febrero de 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y en atencion al documento de la referencia le
informo lo siguiente:

. BASE LEGAL
1.1 Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

1.2 Reglamento de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2025-EF.

L. ANTECEDENTES

2.1 Con fecha 21 de enero de 2026, se emite la Orden de Compra N° 0001-2026
con fecha 21.01.2026 por un monto de $/.5,800.00 (Cinco mil ochocientos
00/100 soles), para la "Adquisicion de tubo en T para nebulizador”.

2.2 Con Nota Informativa N°17-2026-U.ALM-OFIC.LOG-HMA, de fecha 16 de
febrero de 2026, la Unidad de Almacén de la Oficina de Logistica informé sobre
el incumplimiento de plazo de entrega de la referida Orden de Compra, debido a
que existen dias de retraso en la atencion de dicha orden.

M. ANALISIS

3.1 Con fecha 21 de enero de 2026, se emite la Orden de Compra N° 0001-2026
con fecha 21.01.2026 por un monto de S$/.5,800.00 (Cinco mil ochocientos
00/100 soles), para la “Adquisicidon de tubo en T para nebulizador” teniendo
como plazo de entrega segun cotizacién, 05 dias calendarios.
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3.2 Que, segun acta de conformidad S/N de fecha 17.02.2026, el Servicio de

Cuidados Criticos, otorga la conformidad correspondiente a la OC N° 001-2026,
manifestando que existe incumplimiento en el plazo de entrega, toda vez que,
segun la oferta de la empresa, el bien debio ingresar como fecha maxima el dia
27.01.2026, por lo que se lexdebera aplicar la penalidad que corresponda.

3.3 En ese contexto, se tiene que el plazo maximo para cumplir con la atencion del

bien era hasta el 27. 01.2026, y dado que la entrega se realizé con fecha 28 de
enero de 2026, existe un retraso de 01 dia calendario.

3.4 En ese sentido, corresponde sefalar que, en el ambito de fa aplicacion de la

3.1.

3.2.

normativa de contrataciones del Estado, el incumplimiento o el retraso en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista puede determinar la

aplicacion de penalidades al contratista y/o la resolucién del contrato.

Cabe indicar que los numerales 119.1 y 119.2 del Articulo 119° del Reglamento
de la Ley General de Contrataciones Publicas, senala que:

“Articulo 119. Penalidades

119.1. El contrato establece la penalidad por mora y otras penalidades
aplicables al contratista ante el incumplimiento injustificado de sus
obligaciones contractuales.

119.2. La suma de la aplicacion de penalidades por mora y de otras
penalidades no debe exceder el 10% del monto vigente del
contrato, o de ser el caso, del item correspondiente.

(..)"
En esa linea, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso
injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, el Hospital
Maria Auxiliadora aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada

dia de atraso, tal como lo estipula el articulo 120° del Reglamento de la Ley

General de Contrataciones Publicas que a la letra dice:
“Articulo 120. Penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion

120.1. En caso de retraso injustificado del conlratista en la ejecucion de
las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica
automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a
la siguiente formula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes,
servicios en general, consultorias y ejecucion de obras: F 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

/L PERD A TODA
MAQUINA!
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(..)

3.3. Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas

penalidades es desincentivar el incumplimiento del contratista, asi como
resarcir a la Entidad por el perjuicio que le hubiera causado tal incumplimiento
o el retraso en la ejecucion‘de las prestaciones a su cargo.

3.4. Ahora bien, conforme a lo establecido en el Articulo 144° del Reglamento, la

recepcion vy conformidad es responsabilidad del area usuaria. Dicha
conformidad requiere del informe del funcionario responsable, quien verifica,
dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la calidad, cantidad vy
cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo realizar las pruebas
que fueran necesarias.

CONCLUSIONES

41El Atraso sefialado se configura en que la Empresa ROMAC
PHARMACEUTICAL S.A.C, debio atender la citada orden de compra como
fecha maxima hasta el 27 de enero de 2026; sin embargo, la entrega se realiz
el dia 28 de enero de 2026, por lo que se concluye aplicarle la penalidad por
mora correspondiente.

4.2 De conformidad con todo lo antes desarrollado, corresponderia aplicar la
penalidad por mora por un monto de $/290.00 (Doscientos noventa con 00/100
soles) por 01 dia de retraso injustificado a la empresa ROMAT
PHARMACEUTICAL S.A.C.

4.3 Se adjunta al presente el Anexo 01 que determina el monto para la aplicacion de
penalidad ascendente a la suma de $/290.00 (Doscientos noventa con 00/100
Soles).

RECOMENDACION

5.1 Se recomienda a su despacho se sirva realizar el pago correspondiente,
deduciendo las penalidades descritas.

Por lo expuesto, se remite el presente expediente a fin de continuar con los tramites
pertinentes.

Atentamente,

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

(IRH/yby)

CC.:

iEL PERU A TODA
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ANEXO N° 01

San Juan de Miraflores, 18 de febrero del 2026

LIQUIDACION DE PENALIDADES

FROVEEDOR ROMAT PHARMACEUTICAL S.A.C.
RUC: 20609625512

PROCESO: cM

CONTRATO

NUMERO DE LA QRDEN BE SERVICIO:

OC N" 0001-2026

PLAZO DE ENTREGA DIAS CALENDARIOS: 5
PLAZO LIMITE DE ENTREGA DE BIENES: 27101/2026
FECHA DE ENTREGA DE BIENES : 28/01/2026

OBJETO: ADQUISICION DE TUBO EN T PARA NEBULIZADOR
MONTO CONTRATO: 5/5,800.00
MONTO DEL PRODUCTO. S/ 5,800.00

SE DISPONE LA APLICACION DE LA PENALIDAD POR MORA, EN BASE POR RETRASO INJUSTIFICADO EN LAS PRESTACIONES OBJETO DE LA CONTRATACION.

Fecha limite de entrega de bienes: 27/01/2026
Fecha de entrega del Postor: 28/01/2026
CALCULO DE MORA POR TEiAS e = R z = —
FORMULA
DIARIO DIAS RETRASO [ P.TOTAL
PENALIDAD = = : 0.10*M 0.10 " 5,800.00 = 580.00 = 290.00 * 1 290.00
DIARIA F*P 0.40 * 5
* Contades 0/01/1900 AL 0/01/1800 { 1 dias de relraso)
TOTALES 5,800.00 250.00
RESUMEN

b)- Manto Tope: 10%
a)- Monto Calculado Si.

5.800.00 x 10%

580.00
290.00

Monto Total de la Penalidad S,

290.00. Nuevos Seoles

EL MONTO CALCULADO CALCULADO DE LA PENALIDAD ES S/ 290.00

ELABORADO POR:

YAJAIRA _.Cnﬂno BERMUDEZ YLLESCAS

LUD
MINISTERIC DE mb..»oo_ﬂy

HOSPITAL MmAR}
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San Juan De Miraflores, 17 de Febrero del 2026 TALPITAL MATIA AL RBORA
OFICINA DE 196ISTICA

MEMORANDUM N°  D000103-2026-OSGM-HMA - 1
{7 Fes 208 |

Para : IRENE RODRIGUEZ HUERTA

JEFE(A) REL LBl ?

OFICINA DE LOGISTICA : .
LHora:. 2o Firmatea.n X |

De . JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA )
JEFE(A)
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Asunto . SE REMITE CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE RECOLECCION,
TRANSPORTE EXTERNO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS BIOCONTAMINADOS Y ESPECIALES
(PELIGROSOS) DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA, EN EL
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE ENERO DE 2026.

Referencia ; INFORME N° D000013-2026-USG-HMA (17FEB2026)
INFORME N° D000198-2026-OL-HMA (13FEB2026)

Fecha Elaboracion: San Juan De Miraflores, 17 de febrero de 2026

Es grato dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente y en atencion a los documentos de la referencia,
la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento le remite el INFORME N° D000013-2026-USG-HMA
(17FEB2026), elaborado por el Jefe de la Unidad de Servicios Generales, Sr. Raul Guia Ramirez,
respecto a la conformidad del “SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS BIOCONTAMINADO Y
ESPECIALES (PELIGROSOS) DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA” correspondiente al periodo del
01 de enero del 2026 al 31 de enero del 2026

En tal sentido, la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento otorga la conformidad de la 0.8
0000668 - 2026 y deriva el presente documento, para que contintien con los tramites correspondientes.

Es todo cuanto informo.

Atentamente,
W 70 U SALUD,
QUARUXILIZOORA
| M ‘ | VTAL MARIARLIG
Documento firmado digiehmente HOSSF'.CMD: \0G> ! T
|iNIDRD OF LICITAH Vi f

JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA 17 FEs. 2006
JEFE(A) = G
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO REC L3 -_

QL pumal
Hora'...l'.".-f“-"-“

(JMJ)/tsp.

cc.. Archivo Digital

a Av. Miguel Iglesias N°968
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San Juan De Miraflores, 17 de Febrero del 2026
INFORME N° D000013-2026-USG-HMA

A JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA
JEFE(A) |
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

De RAUL GUIA RAMIREZ
JEFE(A) DE EQUIPO
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

Asunto CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE
EXTERNO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
BIOCONTAMINADOS Y ESPECIALES (PELIGROSOS) DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA, EN EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
ENERO DE 2026..

Referencia a)PROVEIDO N° D000107-2026-OSGM-HMA (16FEB2026)

b)PROVEIDO N° D000073-2026-0OSGM-HMA (12FEB2026)
¢)INFORME N° D000198-2026-OL-HMA (1 3FEB2026)
d)MEMORANDUM N° D000006-2026-OESA-HMA (12FEB2026)
€)CARTA N°60-G.G.-INVERSIONES ONIX-2026

f)ADENDA 01 AL CONTRATO N°01 3-2023-HMA

Fecha Elaboracién: San Juan De Mirafiores, 17 de febrero de 2026

UNIDAD DE SERVICIOS s, Finmado digitalmente por GUIA

HOSPITAL MARIA sk, Flona p

AUXILIADORA GENERALES Fr ”: .' Eﬂlﬁﬁz Eaul FAU 20162041291
\%_,f" Ho

svo: Soy el autor del dotumento
Focha. 17,02.2026 084504 -05:00

et Jdefe{A) De Equl

Por medio de la presente es grato saludarlo, y a la vez hacerle llegar la conformidad del
SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE EXTERNO, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS BIOCONTAMINADOS L4
ESPECIALES (PELIGROSOS) DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA realizado por el
CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.L.R.L — INCINERAGAS E.I.R.L, en el periodo del
01 de enero al 31 de enero del 2026, segun se informe lo siguiente:

)

ANTECEDENTE:

Con fecha 11 de febrero de 2026 se recepciona el MEMORANDUM N°
D000006-2026- OESA - HMA, del jefe de la Oficina Epidemiologia y Salud
Ambiental, remite el INFORME N°021-2026-UFSA-OEPI-HMA, suscrita por la
Unidad Funcional de Salud Ambiental, informe mediante la cual adjunta las
guias de remisién de los manifiestos de manejo de residuos por el servicio de
“Recoleccion, Transporte Externo, Tratamiento y Disposicion final de Residuos
Solidos Biocontaminados”, realizado por el Consorcio Inversiones ONIX
E.LR.L — INCINERAGAS E.LR.L, por el periodo del mes de enero del 2026.

Con fecha 16 de febrero del 2026, la Unidad de Servicios Generales,
recepciona el Informe N°D000198-2026-OL-HMA, de la Oficina de Logistica
mediante el documento de la referencia c), para que la unidad antes citada
emita la conformidad del mes de enero del 2026.

. Av. Miguel Iglesias N°968
|EI- Pinﬂ I mnl San Juan de Miraflores

M ﬁﬂ“l“n' Teléfano (01) 217 — 1818
- www.minsa.gab.pe/hama
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BASE LEGAL

Numerales 168.1 y 168.2 del Articulo 168° del reglamento de la Ley de
contrataciones del estado, aprobado mediante el decreto supremo N° 344-
2018-EF y sus modificatorias.

iINFORMACION RELACIONADA AL BIiEN Y/O SERVICiO

La Unidad de Servicios Generales de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento pudo verificar lo siguiente:

El manejo de los Residuos Soélidos Biocontaminados y Especiales Peligrosos
generados en el Hospital Maria Auxiliadora del 01 al 31 de enero del 2026
corresponde a un total de 36,708.00 kilogramos segun guias de remision y
manifiestos adjunto, de acuerdo a lo precisado en el INFORME N°021-2026-
UFSA-OEPI-HMA, que detalla lineas abajo en el Cuadro: Pesaje Consolidado
de Conformidad al servicio prestado por el CONSORCIO INVERCIONES ONIX

E.LR.L -INCINERAGAS E.LR.L. del 01 al 31 de enero del 2026

DISPUESTO
FECHA N°GUIA | N° BOLETA [ ety POR EORS
PESC PESO (KG) PESO (KG)
1/01/2026 | 00014345 | 002616 1078 0 1078.00
2/01/2026 | 00014349 | 002617 842 42 884.00
3/01/2026 | 00014405 | 002618 1232 0 1232.00
4/01/2026 | 00014435 | 002619 1167 77 1244.00
5/01/2026 | 00014438 | 002621 766 33 804.00
6/01/2026 | 00014492 | 002622 1140 60 1200.00
7/01/2026 | 00014551 | 002624 1266 90 1356.00
8/01/2026 | 00014604 | 002625 1293 0 1293.00
9/01/2026 | 00014663 | 002626 1092 70 1162.00
10/01/2026 | 00014709 | 002627 1321 68 1389.00
11/01/2026 | 00014720 | 002628 1166 0 1166.00
12/01/2026 | 00014724 | 002629 852 50 902.00
13/01/2026 | 00014788 | 002630 1193 40 1233.00
14/01/2026 | 00014846 | 002631 1205 38 1243.00
15/01/2026 | 00014877 | 002632 1331 0 1331.00
16/01/2026 | 00014928 | 002633 1141 66 1207.00
17/01/2026 | 00014994 | 002635 1340 0 1340.00
18/01/2026 | 00015024 | 002636 1006 45 1051.00
19/01/2026 | 00015027 | 002637 960 41 1001.00
20/01/2026 | 00015081 | 002638 1354 0 1354.00
21/01/2026 | 00015119 | 002639 1157 93 1250.00
22/01/2026 | 00015195 | 002640 1200 51 1251.00
23/01/2026 | 00015242 | 002642 1331 0 1331.00
24/01/2026 | 00015321 | 002643 1169 61 1230.00
25/01/2026 | 00015366 | 002645 1180 55 1235.00
26/01/2026 | 00015367 | 002646 936 62 998.00

=
' iEL PER0 A TODA
. MAQUINA!

Av. Miguel Iglesias N°968
San Juan de Miraflores
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27/01/2026 00015440 002647 1278 0 1278.00
28/01/2026 00015480 002648 1041 52 1093.00
29/01/2026 00015576 002649 1314 0 1314.00
30/01/2026 00015627 002650 1196 94 1290.00
31/01/2026 00015695 002803 904 64 968.00
TOTAL 4 1257

Fuente: Guias de Remision del 01 al 31 de enero del 2026

e Asimismo, mediante e! Informe N° 020-2026-UFSA-OEPI-HMA, la Unidad
Funcional de Salud Ambienta! y e! Encargadc del pregrama de control de
ambientes, remiten el informe suscrito al jefe de la Oficina de Epidemiologia y
Salud Ambiental, dando a conocer que de fecha 12 de enero del 2026, el
CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL — INCINERAGAS EIRL, incurrié en la
fata de NO CONTAR CON EL NUMERO MINIMO REQUERIDO DE
PERSONAL, que sefiala el contrato, como esta tipificado en el cuadro de
infracciones en el numeral 6.12. ‘Otras penalidades aplicables’ del CAPITULO IlI
REQUERIMIENTO DE LAS BASES INTEGRADAS DEL C.P. N°05-2022-HMA-
1, se adjunta Registro de Asistencia del 12 de enero del 2026.

| ITEM INFRACCIONES GRAVEDAD
No contar con el numero minimo requerido de
personal (02 Operarios y 01 chofer por unidad)
para el traslado de fos Residuos Sdlidos del GRAVE
Almacenamiento Final a la movilidad del
trasporte, requeridos en las Especificaciones
Técnicas.

34

GRAVEDAD SANCION ECONOMICA
GRAVE 1.0% de V*

MUY GRAVE 2.0% de V*

V*: valor adjudicado mensual de Transporte de Residuos Sélidos generados en el HMA.
Fuente: Capitulo Il Requerimiento, ftem: 6.12 ‘Otras penalidades aplicadas de las Bases
Integradas del C.P. N°05-2022-HMA-1

También, se ha verificado que segln ei parrafo 2.5 “Forma de Pago” de ias
Bases Integradas del Contrato N° 013-2023-HMA, que debe adjuntar la
documentacion para acceder al pago, el mismo que se ha verificado segun el
cuadro que se detalla:

ITEM DESCRIPCION Sl NO
informe del funcionario responsable de la Oficina de
1 epidemiologia y Salud Ambiental emitiendo la Si -
conformidad de la prestacion efectuada.

Adjunta al
momento de
la emision de
__la0is |

2 Comprobante de pago No

Presentar Guia de Remision del proveedor con la
3 cantidad que se recogio en el HMA durante el periodo Si -
mensual, con las firmas responsables de la entidad.
Cuadro consolidado de pesos residuos Si

4 4 . --
biocontaminados.
Para el ingreso
. . - al rellano
i o
5 Cl?tplg dg las boletas de ingreso al relleno sanitario N/a sanitario no se
autorizado. necesita
autorizacion
6 Copias de las guias de conformidad diaria. Si -
- R0 -
e

% : Av. Miguel Iglesias N°968
°\ {ELPERBATODA | <o iuan e mirafires
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l

7 | Copia del manifiesto de manejo de residuos sélidos | si | s

Fuente: Bases Integradas del Concurso Publico N° 05-2022-HMA-1

IV) CONCLUSION

De lo expuesto lineas arriba, se concluye:

1.

El manejo de los Residuos Solidos Biocontaminados y Especiales
Peligrosos generados en el Hospital Maria Auxiliadora del periodo 01 de
enero al 31 de enero del 2026 corresponde a un total de 36,708.00
kilogramos, segun guias de remision emitidas por el contratista el mismo
que se adjunta.

La Contratista incurrié en la falta de NO CONTAR CON EL NUMERO
MINIMO REQUERIDO DE PERSONAL, como esta tipificado en el cuadro
de infracciones en el numeral 6.12. ‘Otras penaiidades apiicabies’ dei
CAPITULO Ill REQUERIMIENTO DE LAS BASES INTEGRADAS DEL C.P.
N°05-2022-HMA-1, en la fecha de 12 de enero del 2026, segun registro de
asistencia.

Transporte Externo, Tratamiento Y Disposicion Final de Residuos Sdélidos
Biocontaminados Y Especiales (Peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora
realizado por CONSORCIO INVERCIONES ONIX E.L.R.L —INCINERAGAS
E.ILR.L., en el periodo del 01 de enero del 31 de enero del 2026.

Lo que informo a Usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

RAUL GUIA RAMIREZ
JEFE(A) DE EQUIPO
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

(RGR/rep)
cC.

M Av. Miguel Iglesias N°968
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ACTA DE CONFORMIDAD

(SERVICIOS GENERALES Y CONSULTORIAS)

Por el presente, de acuerdo a las obligaciones contractuales asumidas por la Entidad, el/la que

suscribe informa

a continuacién el detalle de la conformidad emitida, segun:

—

Dependencia / Area usuaria

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES DE LA OFICINA DE |

SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO Y LA OFICINA
DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Razén Social del Proveedor

Consorcio Conformado por la Empresa INVERCIONES ONIX
E..R.L -INCINERAGAS E.Il.R.L

RUC N° 20510158829
Orden de Servicio N° 0000668
Expediente SIAF 0000000877
Servicio de Recoleccion, Transporte externo, tratamiento y
disposicion final residuos solidos biocontaminados y especiales
- . (peligrosos) del Hospital Maria Auxiliadora, del 01 al 31 de enero
Concepio

de 2026, con un total de 36,708.00 kilogramos (segin Guias
de Remisién) adjuntadas por la Unidad Funcional de Salud
Ambiental.

Monto Total de la Orden

S/. 109,756.92

Unico

Namero de Entregable / Servicio

1

Monto a pagar (%, prorrateo)

S/. 109,756.92

Periodo de
Prestacion

Fecha de Inicio de
la Contratacion del
Servicio

CONTRATO N° 013-2023-HMA suscrito con fecha 14.04.2023,
con aprobacion de RA 119-2025-HMA-OEA, se aprobo un
adicional de seis (6) meses.

MFManka

1 culia uc
Recepcion del
Servicio

Del 01 de enero al 31 de enero del 2026

El proveedor
cumplié

Con los TDR

Si cumpli6 el servicio.

Con los plazos

notahlanidns
e WA R N ArI AV

Si cumplié el servicio.

Se encuentra
Servicio

conforme con el

Si cumplié segan CONTRATO N°013-2023-HMA

Observaciones
(aplicacion de penalidades u otros)

El 12 de enero del 2026, incurrié en la falta de No contar con el
namero minimo requerido de personal segUn contrato.

i

Mantan

'&07
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San Juan De Miraflores, 12 de Febrero del 2026
MEMORANDUM N° D000006-2026-OESA-HMA

Para : JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA
JEFE(A)
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

De : DAVID ELIAS BOBADILLA MINAYA

JEFE DE OFICINA
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

Asunto - CONFORMIDAD DEL SERVICIO EJECUTADO POR EL CONSORCIO
INVERSIONES ONIX E.I.R.L. — INCINERAGAS E.l.R.L.
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2026.

Referencia : INFORME N°021-2026-UFSA-OEPI-HMA
R.A. N°119-2025-HMA-OEA
CONTRATO N°013-2023-HMA

Fecha Elaboracion: San Juan De Miraflores, 12 de febrero de 2026

Es grato dirigirme hacia Usted para saludarle y a su vez remitir el documento de la referencia
para el Informe Técnico de Conformidad del “CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.LR.L. —
INCINERAGAS E.I.R.L.” de la Recoleccion y Transporte Residuos Solidos realizado durante el
mes de ENERO del 2026. Para ello se adjunta:

e INFORME N°021-2026-UFSA-OEPI-HMA: CONFORMIDAD  DEL SERVICIO
EJECUTADO POR EL CONSORCIO INVERSIONES ONIX ELR.L. - INCINERAGAS
E.I.R.L. CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2026

Agradeciendo de antemano su atencion que brinda al presente documento.

Sin otro particular quedo de usted.

Atentamente,

DAVID ELIAS BOBADILLA MINAYA \ A1
JEFE DE OFICINA
OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

HOSPITAL MARIA AUXILIADCRA L 7

(DBM)  {OFiC. DE SER. GRLES Y MANTENIRERTO |
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES . \\ :

CC.:
12 FEQ 108 > o .
T B . Av. Miguel Iglesias N°968
E‘B E’ ';"'5\ f“\)‘ i LA i lEl‘ EEH[' n Tunnl i San Juan de Mirafiores
£% K Y Teléfono (01) 217 - 1818
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Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeresy hombres
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

DE :  BACH. ECO. OMAR COLONIO ROQUE

Encargado de la Unidad Funcional de Salud Ambiental

B. ING. JOEL HUAMANI VILLANUEVA

©
€D
MINISTERIO DE SALUD

HOSPITAL MARIA AUKILIS ZORA
OFICINA DE ERIDEMILLONGIA Y SALUD
AR (AL

FE(J?‘II\:}.&.-C!:'?...aI ..2’ ..:2... "

RECIBIDO

Encargado del manejo de residuos solidos hospitalarios

WEE‘RM‘“-F

ASUNTO CONFORMIDAD DEL SERVICIO EJECUTADO:_
CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.LR.L. — INCINERAGAS
E.l.R.L. CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DEL 2026
REF. R.A. N°119-2025-HMA-OEA
CONTRATO N°013-2023-HMA
INFORME N°020-2026-UFSA-OEPI-HMA
FECHA : 10 DE FEBRERO DEL 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted con la finalidad de informar en relacién al asunto,
lo siguiente:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.
1.10.

1.11.
1.12.

BASE LEGAL

Ley N°26842, que aprueba la Ley General de Salud.

Ley N°28611, Ley General del Ambiente.

Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades.

Ley N°28256, Ley que Regula el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos
Peligrosos.

D.S. N°021-2008-MTC, Aprueban el Reglamento Nacional de Transporte
Terrestre de Materiales y Residuos Peligrosos.

D.S. N°012-2017-MTC, Aprueban Modificaciones al Texto Unico ordenado del
Reglamento Nacional de Responsabilidad Civil y Seguros Obligatorios por
Accidentes de Transito, al Texto Unico Ordenado del Reglamento Nacional de
Transito - Codigo de Transito, al Reglamento Nacional de Administracion de
Transporte, al Reglamento Nacional de Inspecciones Técnicas Vehiculares y al
Reglamento Nacional de Transporte Terrestre de Materiales y Residuos
Peligrosos.

D.L. N°1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos.

D.L. N°1501, que modifica el D.L. N°1278.

Ley N°32212, que modifica el D.L. N°1278, decreto legislativo que aprueba la ley
de gestién integral de residuos solidos, y la Ley 26793, Ley de creacion del Fondo
Nacional del Ambiente, para fortalecer la Gestién y el Manejo de Residuos Sdlidos.
D.S. N°014-2017-MINAM, que aprueba el Reglamento del D.L. N°1278.

D.S. N°001-2022-MINAM, que modifica el Reglamento del D.L. N°1278, aprobado
mediante D.S. N°014-2017-MINAM, y el Reglamento de la Ley N°29419, Ley que
regula la actividad de los recicladores, aprobado mediante D.S. N°005-2010-
MINAM

"R.M. N°1295-2018/MINSA que aprueba la NTS N°144-MINSA/DIGESA “Gestion

Integral y Manejo de Residuos solidos en Establecimientos de Salud, Servicios
Médicos de Apoyo y Centro de Investigacion”.

Av. Miguel Iglesias N°968
San Juan de Miraflores
Teléf. (01) 217-1818

www.hma.gob.pe
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1.14. R.M. N°250-2022/MINSA, que Modifica el numeral VIII. DISPOSICION FINAL de
la NTS N°144-MINSA/2018/DIGESA.

1.15. R.M. N°901-2024/MINA, que incorpora el numeral 8.3 en el apartado VIII.
DISPOSICIONES FINALES de la NTS 144-MINSA/2018/DIGESA, aprobada por
R.M. N°1295-2018/MINSA y modificada por R.M. N°250-2022/MINSA.

1.16. R.M. N°372-2011/MINSA que aprueba la “Guia Técnica de procedimientos de
Limpieza y Desinfeccién de Ambientes en Establecimientos de Salud y Servicios
Médicos de Apoyo”.

1.17. RM. N°063-2017/MINSA que aprueba la NTS N°133-MINSA/2017/DIGESA
“Norma Técnica de Salud para la Implementacion de la Vigilancia y Control
Integrado de Insectos Vectores, Artropodos Molestos y Roedores en los
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, que forma parte
integrante de la presente Resolucién Ministerial”.

1.18. Libro Naranja de las Naciones Unidas “Transporte de Mercancias Peligrosas”

1.19. Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de productos
quimicos.

.  ANALISIS

2.1. Con R.A. N°119-2025-HMA-OEA, se resuelve AUTORIZAR la presentacion
adicional del Contrato N°013-2023-HMA, derivado de! Concurso Publico N°005-
2022-HMA-1, para el “Servicio de Recoleccion, Transporte Externo, Tratamiento y
Disposicion Final de Residuos Sélidos Biocontaminados y Especiales (peligrosos)
del Hospital Maria Auxiliadora” para la Oficina de Epidemiologia y Salud
Ambiental, y la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, con la Empresa
CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL — INCINERAGAS E.I.R.L., por un monto
total de S/732,295.85 (Setecientos treinta y dos mil doscientos noventa y cinco
con 85/100 Soles), incluido los impuestos de la ley y seguin detalle.

E CONTRATO N°013-2023-HMA PRESTACION ADICIONAL DEL 25%
| MONTO
PRECIO TOTAL DEL CANTIDAD PLAZO
DEsgig\zgg REL PR%?JII\?AAADD A UNITARIO | CONTRATO | PORCENTAJE IMPCS)IRTE ESTIMADA APROX
S/ PRIMIGENIO | KG MESES:
S/
Servicio de “Recoleccion, o B B - o
Transporte Externo
Tratamiento y Disposicion Seis (06)
Final de Residuos Solidos 979,660 Kg, 2.99 2,929,183.40 25% 732,295.85 244,915 meses
Biocontaminados y Aprox.

Especiales (Peligrosos) del
Hospital Maria Auxiliadora

2.2. En conformidad con la R.A. N°126-2025-HMA-OEA, a partir del 4 de julio del 2025
se realizd el “Servicio de Recoleccién, Transporte Externo, Tratamiento y
Disposicion Final de Residuos Sélidos Biocontaminados y Especiales (Peligrosos)
del Hospital Maria Auxiliadora” con EL CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL
— INCINERAGAS EIRL, generandose la cantidad de 36708 Kilogramos de
residuos sélidos durante el mes de enero del 2026, (segln guias de remision
adjunto), trasladados por “EL CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL -

Av. Miguel Iglesias N°968
San Juan de Miraflores www.hma.gob.pe
Teléf. (01) 217-1818
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e

e HEE
INCINERAGAS EIRL" hacia la Planta de Tratamiento por Incineracion ubicado en
Lurin.
DISPUESTO POR EORS Pross
oiA = PESAJE REAL |l
E ACUMULADO o
BECHA INICIAL | FINAL e EAREALS S i e
JULIO 5 31 | 31565 31565 213350 637916.5
AGOSTO 1 31 | 36193 67758 177157 529699.43
5025 SETIEMBRE 1 30 | 34375 102133 142782 426918.18
OCTUBRE 1 31 36862 138995 105920 316700.8
NOVIEMBRE 1 30 | 35466 174461 70454 210657.46
DICIEMBRE 1 31 33746 208207 36708 109756.92
2026 ENERO 1 31 36708 244915 0 0

23 El mantenimiento del centro de acopio de Residuos Sdlidos Biocontaminados y
Especiales (peligrosos), se encuentra a cargo de la Empresa Operadora de
Residuos Sélidos “EL CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL — INCINERAGAS
EIRL".

2.4. Elingreso diario es de 1 chofer con 2 operarios. Los conductores con brevete tipo
especial vigente (requisito de caracter obligatorio para traslados de residuos
sélidos peligrosos). El personal de la referida empresa ingreso a las instalaciones
del Hospital Maria Auxiliadora aproximadamente a las 5:00 am, para realizar el
recojo y pesaje de los residuos sdlidos en presencia del personal de la Unidad
Funcional de Salud Ambiental y de Servicios Generales.

2.5. El personal de la EO-RS traslada las bolsas acondicionadas adecuadamente
desde el Area de almacenamiento final de Residuos Peligroso (Biocontaminados
y especiales) utilizando contenedores con tapa herméticas a través de las rutas
establecidas.

2.6. Se hace entrega del Manifiesto de Residuos Solidos Peligrosos a diario,
completamente llenado los datos que corresponde al generador, igualmente para
su llenado por la EO-RS y para su traslado al destino final (Planta de Tratamiento
por Incineracion — Lurin).

27 Posteriormente a las 7:00 am aproximadamente, el camién furgon sale del
Hospital Maria Auxiliadora con destino a la planta de Tratamiento por Incineracion
ubicado en Lurin, firmando y sellando los Manifiestos correspondientes por los
responsables de la Planta de Tratamiento de la empresa.

28 En el transcurso de la semana, se realiza la devolucién de los Manifiestos al
generador con firma, fecha y hora, efectuada por los responsables, de igual
manera el generador responsable firma la conformidad de los mismos

29 La Unidad funcional de Salud Ambiental a través del personal “Encargado del
manejo de residuos sdlidos peligrosos” supervisa el manejo de residuos solidos
realizado por el personal de la Empresa Operadora de Residuos Sélidos (EO-RS)
CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL — INCINERAGAS EIRL, desde la
descarga de contenedores vacios del camién furgén hasta la estiba de
contenedores con residuos sélidos dentro del camién furgon.

2.10. Se generan las boletas, guias y manifiestos después de realizarse el pesaje,
antes del transporte externo de los residuos solidos, como sefiala la Ley N°28256,

e
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Ley que Regula el Transporte Terrestre de Materiales y Residuos Peligrosos, con
su Reglamento que lo aprueba D.S. N°021-2008-MTC.

2.11. Bl dia 12 de enero del 2026 el CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL —
INCINERAGAS EIRL, incurrié en la falta de no contar con la cantidad de
operarios que sefala el contrato, como esta tipificado en el cuadro de
infracciones en el numeral 3.4 “No contar con el nimero minimo requerido de
personal (02 operarios y 01 chofer por unidad) para el traslado de los Residuos
Sélidos del Almacenamiento Final a la movilidad del transporte, requeridas en las
Especificaciones Técnicas”

.  CONCLUSIONES

3.1. La Empresa Operadora de Residuos Sdlidos (EO-RS) CONSORCIO
INVERSIONES ONIX EIRL — INCINERAGAS, cumplié con realizar el Servicio de
Recoleccion y Transporte Externo de los Residuos Sdlidos del Hospital Maria
Auxiliadora, durante el mes de enero del 2026; sin embargo, el 12 de enero del
2026, incurri6 en la falta de no contar con la cantidad de operarios que sefala
el contrato.

3.2. La Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental da conformidad del servicio
realizado por la (EO-RS) CONSORCIO INVERSIONES ONIX EIRL -
INCINERAGAS, durante el mes de enero del 2026 en el Hospital Maria
Auxiiiadora.

IV. RECOMENDACIONES

4.1. El personal de la unidad funcional de salud ambiental y servicios generales debe
continuar con la vigilancia del manejo de los residuos solidos realizado por el
“‘CONSORCIO INVERSIONES ONIX E.I.R.L. — INCINERAGAS E.I.LR.L." a fin de
mejorar continuamente los procesos realizados en el manejo de dichos residuos.

4.2. Elevar el presente informe a la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento
del HMA, para su conocimiento y gestién que corresponde.

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines pertinentes.

X “RIO DEF SALUD
Atentamente, (57 G M!hﬁ;ﬁvﬂg O istonrs
f “““““ = OFICINA DE EFIEATLIOUAN SALYD AN EAITAL
LANUEVA Y
OCRi/jhv AMBIENTAL ’ o i
C.c. Archivo "'EEEH?'&;& AR COLONIG ROQUE
Adjunto: JEFE DE LA UiDAD ¥ DE SALUD AMBIENTA)

e Un (01) certificado de tratamiento y disposicién final, del mes de enero de 2026, CERT.: N°3833.
Consolidado general de Residuos Sélidos de enero del 2026.

Copias de las guias de remision transportista de enero del 2026.

Copias de manifiesto de biocontaminados enero del 2026.

Copias de manifiesto especiales de enero del 2026.

Copias de manifiesto anatomopatlogico enero del 2026.

Copia del seguro complementario del trabajo de riesgo pension y salud (SCTR) de enero del 2026.
Certificado de servicio disposicion de cenizas de enero del 2026 RP-0000009257 y RP-0000009446.
Certificado de desinfeccion de enero del 2026, N°000881.

Constancia de calibracién de balanza EN-C089-2026.

Reporte de accidentes laborales ocurridos durante el mes de servicio enero del 2026.

Carta N°060-G.G.-INVERSIONES ONIX-2026 "ENTREGA DE DOCUMENTOS".

Carta N°050-G.G.-INVERSIONES ONIX-2026 “ENTREGA DE MATERIALES"
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Cuadro 01: PESAJE MES DE ENERO

p Dispuesto por EORS
FECHA N° GUIA | N° BOLETA

CANTIDAD PESO

1/01/2026 |00014345| 002616 163.00 1078.00
2/01/2026 |00014349| 002617 145.00 884.00
3/01/2026 |00014405| 002618 166.00 1232.00
4/01/2026 | 00014435 002619 191.00 1244.00
5/01/2026 | 00014438 | 002621 127.00 804.00
6/01/2026 |00014492| 002622 195.00 1200.00
7/01/2026 | 00014551 | 002624 235.00 1356.00
8/01/2026 | 00014604 | 002625 197.00 1293.00
9/01/2026 |00014663| 002626 214.00 1162.00
10/01/2026 | 00014709 | 002627 226.00 1389.00
11/01/2026|00014720| 002628 164.00 1166.00
12/01/2026|00014724| 002629 150.00 902.00
13/01/2026 | 00014788 002630 188.00 1233.00
14/01/2026 00014846 | 002631 180.00 1243.00
15/01/2026 | 00014877 | 002632 190.00 1331.00
16/01/2026| 00014928 | 002633 195.00 1207.00
17/01/2026| 00014994 | 002635 162.00 1340.00
18/01/2026 | 00015024 | 002636 158.00 1051.00
19/01/2026| 00015027 | 002637 159.00 1001.00
20/01/2026 | 00015081 | 002638 177.00 1354.00
21/01/2026 | 00015119 002639 189.00 1250.00
22/01/2026 | 00015195 002640 191.00 1251.00
23/01/2026| 00015242 | 002642 168.00 1331.00
24/01/2026|00015321| 002643 193.00 1230.00
25/01/2026 | 00015366 | 002645 192.00 1235.00
26/01/2026 | 00015367 | 002646 155.00 998.00
27/01/2026 | 00015440 | 002647 181.00 1278.00
28/01/2026 | 00015480 | 002648 158.00 1093.00
29/01/2026 | 00015576 | 002649 195.00 1314.00
30/01/2026 | 00015627 002650 221.00 1290.00
31/01/2026 | 00015695 | 002803 202.00 968.00
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TABLA 01: PESAJE

CUADRO 02: INGRESO DE MATERIALES CORRESPONDIENTE A ENERO

INGRESO DE MATERIALES DE LA FRECUENCIA MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE
ENERO
MATERIAL U.M. |CANTIDAD | FRECUENCIA
- i [Astico rigi

Detergente industrial en envase de plastico rigido, Ke 15 Mensual
rotulado
Desinfectante Amonio Cuaternario de ultima .

L . galon 1 Mensual
generacion con envase o recipiente rotulado

15 ene 2026 6:10:55, .
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San Juan De Miraflores, 25 de Febrero del 2026 W
, OFICINA DE 1NGISTICA
MEMORANDUM N° D000154-2026-OSGM-HMA
2 § FEB. 2026

Para : IRENE RODRIGUEZ HUERTA oo .

JEFE(A) RELABI

OFICINA DE LOGISTICA HOrB:\ Qe FIMBGucroch

; T

De : JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA :

JEFE(A)

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

Asunto . SE DA CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE LIMPIEZA,
DESINFECCION, DESINSECTACION, DESRATIZACION Y

JARDINERIA DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA D E SA%%QA
DE EJECUCION DEL 02 DE ENERO DEL 2026 AL 01 Ué'%%‘?c,;
DE 2026.. 4i}\IDAD DE LICITACIONES Y CONCURSOS

Referencia : INFORME N° D000024-2026-USG-HMA (25FEB2026)

Fecha Elaboracién: San Juan De Miraflores, 25 de febrero de 2026

Es grato dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente y en atencion INFORME N° D00024-2026-USG-
OSGYM-HMA (25FEB2026), la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, elaborado por el Jefe
de la Unidad de Servicios Generales, Sr. Raul Guia Ramirez con respecto a la conformidad por el
“SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION, DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA
DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA DEL PERIODO DE EJECUCION DEL 02 DE ENERO DEL
2026 AL 01 DE FEBRERO DE 2026,, derivado del Contrato N° 050-2025-HMA derivado con OS.
N°0000618-2026 por la empresa CORPORACION MARGARITA CIA SAC.

En tal sentido, la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento otorga la conformidad por el
cumplimiento del servicio ejecutado desde el 02 de enero del 2026 al 01 de febrero del 2026, por la
empresa CORPORACION MARGARITA CIA SAC, por lo que deriva el presente documento, para que
contintien con los tramites correspondientes.

Atentamente,

Documnento firmado digitalmente

JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA

JEFE(A)

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
(IMJ)

CC.:
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San Juan De Miraflores, 25 de Febrero del 2026
INFORME N° D000024-2026-USG-HMA

A : JUAN CARLOS MEDINA JANAMPA
JEFE(A) ‘
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

De : RAUL GUIA RAMIREZ
JEFE(A) DE EQUIPO
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES ] M

Asunto ! CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION,
DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA DEL PERIODO DE EJECUCION DEL 02 DE ENERO
DEL 2026 AL 01 DE FEBRERO DE 2026..

Referencia > a)PROVEIDO N° D000039-2026-OSGM-HMA (10FEB2026)
b)INFORME N° D000112-2026-OL-HMA (10FEB2026)
c)PROVEIDO N° D000229-2026-0OSGM-HMA (24FEB2026)
d)MEMORANDUM N° D000019-2026-OESA-HMA (24FEB2026)
e)Informe N° 37-2026-UFSA-OEPI-HMA, 24 de febrero de 2026
f)Informe N° 36-2026-UFSA-OEPI-HMA, 24 de febrero de 2026
g)Informe N° 35-2026-UFSA-OEPI-HMA, 24 de febrero de 2026
h)Informe N° 34-2026-UFSA-OEPI-HMA, 24 de febrero de 2026
i)Informe N° D000012-2026-USG-HMA, de 22 de enero de 2026
j)Carta N°0034-2026-CM&CS, de 13 de febrero de 2026
k)Carta N°0038-2026-CM&CS, de 18 de febrero de 2026
l)Informe N°D000112-2026-OL-HMA, 10 de febrero 2026
m)Contrato N° 050-2025-HMA

Fecha Elaboraciéon: San Juan De Miraflores, 25 de febrero de 2026

Por medio de la presente es grato saludarlo, y a la vez hacerle llegar la conformidad del
SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION, DESINSECTACION, DESRATIZACION Y
JARDINERIA DEL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA, realizado por la empresa
CORPORACION MARGARITA & CIA. SAC, en el periodo de ejecucion del 02 de enero
del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00 am.

. ANTECEDENTES:

« Con fecha 03 de diciembre de 2025, se firmé el Acta de Instalacion e inicio de
la ejecucién del “SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION,
DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA”.

e Con fecha 31 de diciembre del 2025 se firmd el Contrato N° 050-2025-HMA,
con la empresa CORPORACION MARGARITA & CIA. SAC, en mérito al
Procedimiento de Seleccion No Competitivo N° 3-2025-HMA, para la
contratacién del “"SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION,

. | Av. Miguel Iglesias N*968
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DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA".

e Con fecha 13 de febrero del 2026, se recepciond la Carta N°0034-2026-
CM&CS, los documentos para pago del periodo 02 de enero del 2026 a las
07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00 am.

e Con fecha 18 de febrero del 2026, se recepciond la Carta N°0038-2026-
CM&CS, la documentacién complementaria para el expediente del periodo 02
de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00 am.

« Con fecha 24 de febrero de 2026 se recepciona el documento de la referencia
d) suscrita por el jefe la Oficina de Epidemiclogia y Salud Ambiental y
adjuntando el Informe Técnico mediante Informe N° 37-2026-UFSA-OEPI-
HMA, correspondiente al “Servicio de Limpieza, desinfeccion, desinsectacion,
desratizacién v jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”, servicio Ejecutado
por la empresa de Servicios la CORPORACION MARGARITA CIA SAC, del
periodo del 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a
las 07:00 am.

. BASE LEGAL:

e Numerales 144.1, 144.3 y 144.4 del Articulo 144 del reglamento de la Ley
de contrataciones del estado, aprobado mediante el decreto supremo N° 009-
2025-EF

lll. INFORMACION RELACIONADA AL BIEN Y/O SERVICIO:

Referente al Servicio de Limpieza, Desinfeccion, Desinsectacion, Desratizacion
y Jardineria desarrollado durante el periodo de 02 de enero del 2026 a las 07:01
am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00 am., se sefiala que fueron contratados
125 puestos de limpieza para las dreas Asistenciales y Administrativas, con la
siguiente distribucién:

CANTIDAD DE TRABAJADORES

N° TURNO HORAS HORARIO

LUNES A DOMINGOS Y

SABADO FERIADOS
1 62 44 dia 12 horas 7:00 - 19:00
2 23 10 manana 8 horas 7:00 - 15:00
3 13 5 tarde 8 horas 14:00 - 22:00
4 27 25 noche 12 horas 19:00-7:00

TOTAL 125 81

Fuente: Item 3.28 'Servicio’ de las Bases Estandar de Procedimiento de Seleccion No Competitivo
N°03-2025-HMA-1

El servicio se realiza de lunes a domingo, incluido feriados, de tal modo de no
dejar desabastecidos los servicios asistenciales y administrativas durante el
periodo en mencion.

La Unidad de Servicios Generales de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento pudo verificar lo siguiente:
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Respecto a la empresa de Servicios de Limpieza el CORPORACION
MARGARITA CIA SAC en relacion con el servicio de Limpieza, Desinfeccion,
Desinsectacion, Desratizacién y Jardineria correspondiente al MES DOS de la
frecuencia mensual, segin CONTRATO N°050-2025-HMA, como se informa de
la siguiente manera:

e Con el Informe N° 37-2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de febrero de 2026,
el Jefe de la Unidad Funcional de Salud Ambiental y el Encargado de Limpieza
y Desinfeccién, remiten el informe suscrito al Jefe de la Oficina de Epidemiologia
y Salud Ambiental donde informan sobre el Ingreso de materiales e insumos,
sobre el monitoreo del Programa de Control Ambiental con sus Actividades de
Limpieza y Desinfeccién de Superficies en el HMA 'y sobre el Monitoreo de Plan
de Vigilancia y Control de insectos, vectores, artrépodos molestos y roedores en
el HMA, a cargo del personal operario de limpieza de la empresa
CORPORACION MARGARITA CIA SAC, correspondiente al Primer mes del
periodo del 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las
07:00 am.

o Mediante el Informe N° 034-2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de febrero del
2026, la Unidad Funcional de Salud Ambiental informa el CUMPLIMIENTO de
las actividades de Monitoreo del Plan de Vigilancia y Control de insectos,
vectores, roedores y artrépodos molestos en el HMA por parte de la empresa
CORPORACION MARGARITA CIA SAC durante el periodo correspondiente de
02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00 am.

¢ Asimismo, mediante el Informe N° 035-2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de
febrero del 2026, la Unidad Funcional de Salud Ambiental informa el
CUMPLIMIENTO del Ingreso de materiales e insumos de limpieza y desinfeccion
realizada por la empresa CORPORACION MARGARITA CIA SAC, durante el
periodo correspondiente de 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero
del 2026 a las 07:00 am.

e Mediante el Informe N° 036-2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de enero del
2026, la Unidad Funcional de Salud Ambiental informa el INCUMPLIMIENTO del
monitoreo del programa de control de ambientes con sus actividades de limpieza
y desinfeccién de superficies en el HMA, por parte de la empresa
CORPORACION MARGARITA CIA SAC durante el periodo correspondiente al
01 de enero del 2026 y del periodo 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01
de febrero del 2026 a las 07:00 am., como se detalla a continuacion:

De fecha 01 de enero del 2026, Con Acta N°01-2026-UFSA-OEPI-HMA, la
Unidad Funcional de Salud Ambiental reporta el Puesto No Cubierto del
Supervisor Residente segln las Bases Estandar de Procedimiento de
Seleccion No Competitivo N° 3-2025-HMA, por lo que se aplica la penalidad
segun se detalla:

Verificacién de la Unidad de
CAUSALES SANCION Servicios Generales y Unidad
Salud Ambiental.
9) Puesto No Cubierto. §/500.00 por 01
operario

Del periodo de 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a
las 07:00 am., en la fecha 13 de enero del 2026 con Acta N°02-2026-UFSA-
OEPI-HMA, la Unidad de Salud Ambiental reporta la deficiencia comprobadas
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en la limpieza y desinfeccién en diversas areas (Bafios, Ambientes asistenciales,
Pasillos, area administrativa y UCI pediatria), por lo que se aplica la penalidad
segun se detalla:

Verificacién de la Unidad de
CAUSALES SANCION Servicios Generales y Unidad
Salud Ambiental.

13) Por deficiencia comprobnada® en
la limpieza de las diferentes areas o
servicios (techos, paredes, mobiliario,
puerta, ventanas, pisos, tachos,

contenedores, deposito central, etc). S/ 152}20 por
3 serdn las que se detalla en las
inspecciones inopinadas, como
ausencia de limpieza o muestra de
limpieza y desinfeccién inadecuada.

01 dia (13/01/2026)

La Unidad de Servicios Generales realizé el Control de Asistencia, durante el
periodo del 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las
07:00 am., se dio cuenta del registro de control de asistencia se detalla en el
cuadro siguiente:

ASISTENCIA DEL 02 DE ENERO DE 2026 AL 01 DE FEBRERO DE 2026
EEETA 12 Hrs dia Maiiana 8 Hrs Tarde 8 Hrs Noche 12 Hrs Total
Contr. | Asist. | Faltas | Contr. | Asist. | Faltas | Contr. | Asist. | Faltas | Contr. | Asist. | Faltas faltas

02/01/2026

% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
03/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
04/01/2026 | 41 41 0 10 10 0 5 2 3 25 25 0 3
05/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
06/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
07/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
08/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
09/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
10/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
11/01/2026 41 42 0 10 10 0 5 ) 0 25 25 0 0
12/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
13/01/2026 62 60 2 23 23 0 13 13 0 27 27 0 2
14/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
15/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 21 6 6
16/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
17/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
18/01/2026 41 42 0 10 11 0 5 5 0 25 25 ¢ 0
19/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
20/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
21/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
22/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
23/01/2026 62 62 0 23 23 0 13 13 0 27 27 0 0
24/01/2026 62 61 1 23 23 0 13 13 0 27 27 0 1
25/01/2026 | 41 41 0 10 10 0 5 7 0 25 25 0 0

Av. Miguel Iglesias N°968

iEI. PEH“ n Tnn“ San Juan de Miraflores

J Mn l“"ﬂ' Teléfono (01) 217 — 1818
J n www.minsa.gob.pe/hama




1 1 Ministert UNIDAD DESERVICIOS
PERU | Ministerio HOSPITAL MARIA LNIDAD DE: IC
g - de Salud AUXILIADORA 'GENERALES

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

"ARo de ia Fsperanza vy ¢ Fortalecimiento de la Democracia®

26/01/2026 | 62 62 0 23 | 26 0 13 | 13 0 27 Wl 27 0 0
27/01/2026 | 62 62 0 23 | 27 0 13 | 1 2 27 | 27 0 2
28/01/2026 | 62 62 0 23 | 27 0 13 | 13 0 27 | 27 0 0
29/01/2026 | 62 62 0 23 | 27 0 13 | 1 2 27 | 27 0 2
30/01/2026 | 62 60 2 23 | 27 0 13 | 13 0 21 | 27 0 2
31/01/2026 | 62 62 0 23 | 28 0 13 | 13 0 27 | 27 0 0
01/02/2026 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 5 0 0 0 0 0 7 0 0 6 18

Fuente: Registro de Control de Asistencia del 02 de enero de 2026 de 7.01 am al 01 de febrero de 2026 a 7:00 am
* : respecto 02/01/2026 fue contabilizado en la conformidad del mes anterior (03 de diciembre del 2025 al 02 de enero

del 2026)

De acuerdo al cuadro demostrativo del control de asistencia, durante el periodo
del 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00
am., el personal operario del servicio de limpieza tiene Dieciocho (18)
inasistencias sujetas a penalidad segun detalle:

Cuadro: Otras Penalidades

Procedimiento de Seleccion No Competitivo N°03-2025-HMA-1

Resumen Control de
asistencia del 02 de enero de
EAUSALES SANCION | 5426 al 01 de febrero de 2026
(faltas)
5)Falta Injustificada sin previo aviso. =i 102%20 por 18
Fuente: Capitulo Il "Requerimientos”, Item: 5.10 ‘Penalidades’ de las Bases Estandar de

o Asimismo, se ha verificado que segun el parrafo 5.7. “De la conformidad” de las
Bases Estandar del Procedimiento de Seleccion No Competitivo N°03-2025-
HMA-1, que debe adjuntar la documentacion para acceder a la conformidad, el
mismo que se ha verificado segun el cuadro que se detalla:

ITEM

DESCRIPCION

CUMPLIO
SI/NO

OBS.

Formatos de conformidad de servicio
(correspondientes a las actividades de Saneamiento
realizadas durante dicho periodo en el HMA)
debidamente firmados por jefes o encargados de los
servicios asistenciales y administrativos (Minimo 50
servicios), en donde calificaran y consignaran su
conformidad y observacidn sobre el servicio realizado
en sus ambientes, de existir observacién deberan
primero ser levantadas antes de presentadas,
teniendo un plazo de 2 dias.

Si

2

Guia de ingreso de materiales debidamente firmadas
por el comité de recepcién.

Si

3

Ficha de entrega de material de bioseguridad
(mascarillas) al personal.

Si

Fuente: Bases Estandar de Procedimiento de Seleccién No Competitivo N°03-2025-HMA-1

e También, se ha verificado que segun el parrafo 5.8. “Forma de Pago” de las
Bases Estandar de Procedimiento de Seleccién No Competitivo N°03-2025-
HMA-1, que debe adjuntar la documentacién para acceder al pago, el mismo
que se ha verificado segun el cuadro que se detalla:

iEL PERG A TODA
MAQUINA!

Av. Miguel Iglesias N°968
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ITEM DESCRIPCION SI/NO OBS.
Presentacion del informe mensual por parte del
1 contratista, detallando las actividades de limpieza y Si -

desinfeccién ejecutadas durante el mes facturado.
Otorgamiento del Acta de Conformidad del servicio
2 emitido por la Unidad de Servicios Generales y la Si -
Oficina de Saneamiento Ambiental.

En caso de existir actas de observaciones, estas
3 seran consideradas para la aplicacion de penalidades Si -
conforme a lo establecido en el contrato.
Informe Técnico del servicio ejecutado, elaborado por S|
la Unidad de salid Ambiental.
Acta de Conformidad de Servicio elaborado por la Si
unidad de servicios generales.

Adjunta al
Comprobante de pago (factura correspondiente) No momento de

alcanzado por la Oficina de Logistica. la emision
de la O/S

Informe detallado de las labores realizados durante el
servicio prestado, elaborado por la empresa. Que
7 debera presentarlo por mesa de partes del HMA, con Si -
copia a la unidad de salud ambiental a mas tardar al
dia 27 de cada mes.

Resumen de la asistencia del personal por el mes Se adjunta
8 facturado suscrito por el supervisor del contratista y el Sl cuadro
representante HMA. resumen
Copia nitida de las guias de remisién con la firma y
sellado de los representante del HMA que
9 recepcionan la entrega de los materiales e insumos, Si Folio 569
asi como de las maquinarias Yy equipos
correspondiente del mes facturado.

Copia de las boletas de pago del mes anterior, de

10 todos los trabajadores destacados a la entidad Si .
cancelada debidamente firmado por el empleado y el >
empleador.

11 Copia del PDT planilla electrénica cancelado del mes Si .
anterior, acreditado con Voucher de depésito.

12 Copia de planilla de aportes previsionales cancelados S| .
del mes anterior,

13 Pago de CTS y gratificaciones cuando corresponda. N/a

Fuente: Bases Estandar de Procedimiento de Seleccién No Competitivo N°03-2025-HMA-1

IV. CONCLUSION:

De acuerdo a lo informado durante el servicio de limpieza del 02 de enero de
2026 de 7.01 am al 1 de febrero de 2026 a 7:00 am, se concluye que el
CORPORACION MARGARITA CIA SAC, incurrio en el incumplimiento del
contrato, siendo lo siguiente:

= Respecto a las asistencias del servicio de limpieza se reporté dieciocho
(18) operarios de limpieza que no asistieron (faltas).

= Con Acta N°01-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporté el Puesto No
Cubierto del Supervisor Residente siendo de 01 ocurrencia.

= Con Acta N°02-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reportd la deficiencia
comprobadas en la limpieza y desinfeccién en diversas areas (Banos,
Ambientes asistenciales, Pasillos, 4rea administrativa y UCI pediatria),
siendo de 01 dia.

Hecho que motiva a la aplicacion de penalidades, por el incumplimiento de las
clausulas contractuales del Contrato N°050-2025-HMA.
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Es cuanto se concluye y se da conformidad del “Servicio de Limpieza,
desinfeccion, desinsectacién, desratizacion y jardineria del Hospital Maria
Auxiliadora” por el periodo del 02 de enero de 2026 de 7.01 am al 01 de febrero
de 2026 a 7:00 am., para los fines establecidos.

Lo que informo a Usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente

RAUL GUIA RAMIREZ
JEFE(A) DE EQUIPO
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

(RGR/rcp)
cc.:
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ACTA DE CONFORMIDAD

(SERVICIOS GENERALES Y CONSULTORIAS)

Por el presente, de acuerdo a las obligaciones contractuales asumidas por la Entidad, ellla que
suscribe informa a continuacién el detalle de la conformidad segtn documentacion presentada por el

contratista:

Dependencia / Area usuaria

Unidad de Servicios Generales de la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, previo informe Técnico de la Unidad
Funcional Salud Ambiental.

Razon Social del Proveedor

CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.

RUC N° 20602158056
Orden de Servicio N° 0000618
Expediente SIAF 0000000778
Servicio de Limpieza, desinfeccion, desinsectacion, desratizacion
Concepto

y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora

Monto Total de la O/s

S/. 650,000.00

Trabajadores que abandonaron
segun DJ

Monto Contractual

S/. 3'900,000.00

Fecha de Inicio de
la Contratacion del

Periodo de .
Servicio

CONTRATO N° 050-2025-HMA de 31 de diciembre del 2025,
derivado del Procedimiento de Seleccién No Competitivo N°03-
2025-1

Prestacion Fecha de Plazo de

ejecucion mensual

Del 02 de enero del 2026 de 7.01 am. al 01 de febrero de 2026 a
7:00 am.

Incumplié con alguna clausula contractuales del CONTRATO N°

El proveedor | COM 108 TDR 050-2025-HMA.
cumplié Con los plazos . iy -
) Si cumplio con el servicio.
establecidos

Se encuentra conforme con el
Servicio

Parcialmente

Observaciones
(aplicacion de penalidades u otros)

- Dieciocho (18) inasistencias del personal de limpieza

- Con Acta N°01-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporto el Puesto No
Cubierto del Supervisor Residente siendo de 01 ocurrencia.

-Con Acta N°02-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporto la deficiencia
comprobadas en la limpieza y desinfeccion en diversas areas,
siendo de 01 dia.

Fecha: San Juan de Miraflores, 25 de febrero de 2026

RAMIR
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San Juan De Miraflores, 26 de Febrero del 2026

INFORME N°

A

De

Asunto

Referencia

Fecha Elaboracion:

D000005-2026-UPL-HMA

CAROL LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
RESPONSABLE
UNIDAD DE LICITACIONES Y CONCURSOS

SE DA CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION,
DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA DEL PERIODO DE EJECUCION DEL 02 DE ENERO
DEL 2026 AL 01 DE FEBRERO DE 2026..

a) MEMORANDO N° 00154-2026-OSGM-HMA

b) INFORME N° 0024-2026-USG-HMA

c) ACTA DE CONFORMIDAD S/N DE FECHA 26.02.2026
d) MEMORANDO N° 00019-2026-OESA-HMA

e) INFORME N° 037-2026-UFSA-OEPI-HMA

f) INFORME N° 036-2026-UFSA-OEPI-HMA

g) INFORME N° 035-2026-UFSA-OEPI-HMA

h) INFORME N° 034-2026-UFSA-OEPI-HMA

i) CONTRATO N° 050-2025-HMA

j) PROVEIDO N° D002207-2026-OL-HMA (25FEB2026)

San Juan De Miraflores, 26 de febrero de 2026

I.1. Es grato dirigirme a Usted, en atencion a los documentos de la referencia los cuales
versan sobre la conformidad y aplicacién de pendlidad realizado al servicio de limpieza,
desinfeccién, desinsectacion, desratizacién y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora,
en virtud al Contrato N° 050-2025-HMA, correspondiente al periodo de ejecucion desde
el desde el 02 de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero 2026 (07:00 a.m.}

BASE LEGAL:

2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 32069, Ley General de Confrataciones PUblicas,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

1.3. Reglamento de la Ley General de Confrataciones PUblicas N° 32069, y sus
modificatorias.

Il. ANTECEDENTES:

IL1.  Con fecha 31 de diciembre de 2025, se suscribe el Contrato N° 050-2025-HMA con ia
empresa CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C, referida al "Servicio de Limpieza,
Desinfeccién, Desinsectacion, Desratizacion y Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”,
por el importe ascendente a $/3'900.000.00 (Tres millones novecientos mil con 00/100

Soles}.

. il Av. Miguel Iglesias N"968
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Enla Orden de Servicio N° 00618 -2026 de fecha 09.02.2026 para el “Servicio de Limpieza,
Desinfeccion, Desinsectacion, Desratizacion y Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”,
por un monto ascendente a /. 650,000.00 (seiscientos cincuenta mil con 007100 Soles),
se establece que el plazo de ejecucién de la prestacion del citado servicio corresponde
al segundo mes del periodo desde el 02 de enero de 2026 (07:0] a.m.) hasta el 01 de
febrero de 2026 (07:00 a.m.)

Con fecha 09.02.2026 se notifica la citada Orden de Servicio al contratista, la cual
corresponde al segundo mes del servicio de limpieza Desinfeccién, Desinsectacion,
Desratizacion y Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”.

Con Informe N° 112 — 2026-OL-HMA de fecha 10 de febrero del 2024 la jefa de la Oficina
de Logistica, solicita conformidad de la orden de servicio N° 006-2024 al jefe de la
Oficina de servicios generales y mantenimiento.

Posteriormente, con Carta N° 0034-2026-CM& CS presentado con fecha 13 de febrero
del 2026 EI Gerente General de Corporacién Margarita Cia S.A.C ingresa la
documentacion correspondiente para el Pago del segundo mes Servicio de Limpiezg,
donde adjunta: Informe detallado de las labores realizadas durante el periodo del
servicio prestado, copia nitida de las guias de remisidn, copia de las boletas de pago
del mes anterior de los trabajadores destacados a la enfidad, copia del PDT planilla
elecfronica cancelado del mes anterior, copia de planilla de aportes previsionales
cancelados del mes anterior, copia de los contratos del personal destacado a la
entidad.

Con fecha 13/02/2026 mediante Carta N° 038-2026-CM&CS la empresa Corporacién
Margarita, presenta la documentacién complementaria del expediente de pago del
servicio de limpieza, que contiene: Copia de los contratos del personal destacado a la
entidad y SCTR del mes de enero.

Mediante Informe N° 0034 —2026-UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de febrero de 2026, el jefe
de la unidad funcional de salud ambiental y el encargado del programa de control de
ambientes comunica al jefe de la Oficina de Epidemiologia v Salud Ambiental, el
MONITOREC DEL PLAN DE VIGILANCIA Y CONTROL DE INSECTOS VECTORES
ARTROPODOS MOLESTOS Y ROEDORES EN EL HMA POR LA CORPORACION MARGARITA
CIA S.A.C. correspondiente al servicio del periodo desde el 02 de enero de 2026 (07:01
a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION
MARGARITA CIA §.A.C. cumplié con el contrato N® 050-2025-HMA de acuerdo al periodo
mencionado.

Mediante Informe N° 0035 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de febrero de 2026, el
jefe de la unidad funcional de salud ambiental y el encargado de control de ambientes
comunica al jefe de la Oficina de Epidemiologia v Salud Ambiental, el INGRESO DE
MATERIALES E INSUMOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, REALIZADA POR LA
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C, correspondiente al servicio del periodo desde
el 02 de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2024 (07:00 a.m.) y concluye
que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA
de acuverdo al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 0036 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de febrero de 2026 el
jefe de la unidad funcional de salud ambiental, y el encargado del programa de control
de ambientes comunica el MONITOREC DEL PROGRAMA DE CONTROL DE AMBIENTES
CON SUS ACTIVIDADES EN EL HMA POR LA CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
correspondiente al servicio prestado y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA
S.A.C.incumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo dl periodo mencionado,
foda vez que con fecha 01.01.2026 se verificé la inasistencia del supervisor de la
empresa. Asimismo, con fecha 13.01.2026 se evidencié deficiencias comprobadas en la
limpieza y desinfeccién de diversas dreas, por lo cual corresponderia aplicarle la
penalidad segun la clausula undécima del citado contrato.
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Mediante Informe N° 037 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 24 de febrero de 2026 el jefe
de Ia unidad funcional de salud ambiental, y el encargado de programa de conirol de
ambientes remite el informe técnico del servicio ejecutado por LA CORPORACION
MARGARITA CIA S.A.C. correspondiente al servicio del periodo desde el 02 de febrero
2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye gque la
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. cumplid con el contrato N° 050-2025-HMA de
acuerdo al periodo mencionado.

Con Memorando N° 019 — 2026-OESA — HMA de fecha 24 de febrero del 2026 el jefe de
la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental remite ai jefe de la Oficina de servicios
generales y mantenimiento, el Informe técnico del servicio elecutado por la
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. correspondiente al servicio del periodo desde el
02 de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00 a.m.).

Con Informe N° 024 — 2026- USG-HMA de fecha 25 de febrero del 2026 el jefe de la Unidad
de servicios generales informa al jefe de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento sobre la conformidad del servicio de limpieza desinfeccion,
desinsectacion, desratizacién y jardineria del Hospital Marfa Auxiliadora correspondiente
al servicio del periodo desde el 02 de febrero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero
de 2026 (07:00 a.m.), y concluye lo siguiente:

- De acuerdo a lo informado durante el servicio de limpieza del 02 de enero de 2026
{07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00 a.m.), se concluye que LA
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C..: (i) incurmié en incumplimiento del contrato
cuando no asistieron dieciocho (18) operarios de limpieza, hecho que motiva la
aplicacién de penalidades.

- Asimismo, con Acta N° 01-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporié el puesto No cubierto del
Supervisor residente.

- Con Acta N° 02-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporté la deficiencia comprobada en la
limpieza y desinfeccion de diversas &reas.

Es cuanto se concluye y se da conformidad del "servicio de limpieza desinfeccién,
desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora desde el 02
de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00 a.m.), para los
fines establecidos.

Con Memorando N° 0154-2026-OSGM-HMA la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento remite la conformidad servicio de limpieza desinfeccion,
desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora desde el 02
de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00 a.m.}.

1l ANALISIS:

Previo al andlisis del presente informe, es necesario mencionar gue el procedimiento de
seleccion del Procedimiento de Seleccién no competitivo N° 03-2025-HMA-1 “Servicio
de limpieza, desinfeccién, desinsectacién, desratizacion y jardineria del Hospital Maria
Auxiliadora", fue adjudicada por la Entidad el dia 24 de diciembre de 2025, es decir,
durante la vigencia del TUO de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto Legislativo
N° 009-2025-EF, y del Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, y sus
modificatorias; por lo que, durante el Andlisis del presente Informe se hard referencia a
dicha normativa.

Del Contrato N° 50-2025-HMA celebrado con la CORPORACION MARGARITA CIAS.A.C.,
se indica que el objeto del mismo es el servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacion, desratizacién y jordineria del Hospital Maria Auxiliadora, por un plazo de
ejecucion de 06 meses, que tuvo inicio desde la suscripcion del Acta de Inicio de Trabajo
del 03.12.2025.

En ese sentido, corresponde sefalar que, en el ambito de la aplicacion de la normativa
de contrataciones del Estado, &l incumplimiento o el retraso en el cumplimiento de los
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3.5.

3.6.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia®

obligaciones a cargo del confratista puede determinar la aplicacién de penalidades al
confiratista y/o la resolucién del contrato.

Cabe indicar que los numeraies 119.1 y 119.2 del Articulo 119° del Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Pblicas, sefiala que:

“Articulo 119. Penalidades

119.1. El contrato establece la penalidad por mora v otras penalidades aplicables
al_confratista_anfe el incumplimiento_injustificado de sus obliaaciones
contractuales.

119.2. La suma de la aplicacion de penalidades por mora y de ofras penalidades

no debe exceder el 10% del monto vigente del contrato, o de ser el caso,

del item comrespondiente.

{...)"

En esalineq, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso injustificado
en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, el Hospital Maria Auxiliadora
aplicard automdaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, segun
como se estipula en la Cldusula Undécima: Penalidades del Contrato N° 050-2025-HMA;
asimismo, respecto a la pendlidad por mora en la ejecucion de la prestacion del
conftratista, es necesario sefiaiar que el articulo 120° del Reglamento de la Ley General
de Contrataciones PUblicas ha previsto lo siguiente:

“Articulo 120. Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacion

120.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automdticamente
una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica
automdticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Paraplazos menocres o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios
en general, consultorias y ejecucién de obras: F 0.40.

b} Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

{...)"

Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas penalidades es
desincentivar el incumplimiento del conftratista, asi como resarcir a la Entidad por el
perjuicio gue le hubiera causado tal incumplimiento o el retrasc en la ejecucion de las
prestaciones a su cargo.

Ahora bien, conforme alo establecido en el Articulo 144° del Reglamento, la recepcion
y conformidad es responsabilidad del area usuaria. Dicha conformidad requiere del
informe del funcionario responsable, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la
prestacion, la calidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones contractudles,
debiendo realizar las pruebas que fueran necesarias.

APLICACION DE “OTRAS PENALIDADES":

11.11

Al respecto, mediante el documento de la referencia a), la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, otorga la conformidad del servicio y remite el documento
de la referencia b) Informe N° 0024 -2026-USG-HMA, de fecha 25 de febrero de 2026,
suscrito por la Unidad de Servicios Generales, donde consta la conformidad del servicio
de Iimpieza, desinfeccion, desinsectacién, desratizacion y jardineria del Hospital Maria
Auxiliadora, realizado por LA CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. correspondiente al
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periodo desde el 02 de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026 (07:00
a.m.), se~alando que incurrd en el incumplimiento del contrato:

_ Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario: Por 18 operarios
{aplicacién de penalidad por operario)

- Con Acta N° 01-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporté el puesto No cubierto de! Supervisor
residente. (aplicacién de penalidad por dia reportado)

_Con Acta N° 02-2026-UFSA-OEPI-HMA, se reporté la deficiencia comprobada en la
limpieza y desinfeccion de diversas dreas. (aplicacién de pendlidad por dia
reportado)

38. En atencion a ello, cabe indicar gue la Unidad de Servicios Generales — Oficina de
Servicios Generales y Mantenimiento, en el Informe N° 024 — 2026~ USG-HMA de fecha 25
de febrero del 2026 en su calidad de drea usuaria, sehala respecto al incumplimiento
de la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C, lo siguiente:

i) Falta injustificada sin previo aviso.

De acuerdo al cuadro demostrativo del control de asistencia, durante el periodo
del 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a las 07:00
am., el personal operario del servicio de limpieza tiene Dieciocho (18)
inasistencias sujetas a penalidad segun detalle:

__Cuadro: Otras Penalidades

B Resumen Control de
asistencia del 02 de enero de
ERUSALES | SANCION | 7026 al 01 de febrero de 2026
. | (faltas)
' 5)Falta Injustificada sin previo aviso. | s/ 102&20 por 18
Fuente: Capitulo (Il “Recuenmientos’, Tem, 5.10 Penelidades de las Bases Estancar de

Procedimiento de Seleccidn No Competitivo N°03-2025-HMA-1

ii) Puesto no cubierto

De fecha 01 de enero del 2026, Con Acta N°01-2026-UFSA-OEPI-HMA, Ia
Unidad Funcional de Salud Ambiental reporta el Puesto No Cubierto del
Supervisor Residente segin las Bases Estandar de Procedimiento de
Seleccion No Competitivo N° 3-2025-HMA, por lo que se aplica la penalidad
segun se detalla:

~ [ Verificacién de la Unidad de

CAUSALES SANCION | Servicios Generales y Unidad
! Salud Ambiental.
' ) S/500.00 por |
. 9) Puesto No Cubierto. ‘ operario 01 \
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iif) Por deficiencia comprobada en la limpieza de las diferentes dreas.

Del periodo de 02 de enero del 2026 a las 07:01 am. al 01 de febrero del 2026 a
las 07:00 am., en la fecha 13 de enero del 2026 con Acta N°02-2026-UFSA-
OEPI-HMA, la Unidad de Salud Ambiental reporta la deficiencia comprobadas

en la limpieza y desinfeccién en diversas dreas (Bafios, Ambientes asistenciales,
Pasillos, drea administrativa y UCI pediatria), por lo que se aplica la penalidad
segun se detalla:

Verlficacién de la Unidad de
CAUSALES SANCION Servicios Generales y Unidad
Salud Ambiental,

13) Por deflciencia comprobnada’® en
la limpieza de las diferentes dreas o
servicios (techos, paredes, mobiliario,
puerta, ventanas, pisos, tachos,
contenedores, deposilo central, etc).
3 serdn las que se detalla en las
inspecciones  inopinadas,  como
ausencia de limpieza o muestra de
limpieza v desinfeccién inadecuada.

S50 00igor 01 dia (13/01/2026)

Con relaciéon a ello, el drea usuaria informa sobre el incumplimiento contractual
realizado por parte de la CORPORACION MARGARITA CIAS.A.C.., genera una penalidad
aimponer que deberd ser descontada de acuerdo al Contrato N° 050-2025-HMA.

En ese sentido, de acuerdo a lo descrito a la cldusula undécima del Contrato N° 050-
2025-HMA. OTRAS PENALIDADES, conforme a lo informado por la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento y la Unidad de Servicios Generales, como drea usuaria, Se
fiene en cuenta que ha informado las faltas incurridas de “OTRAS PENALIDADES". Por lo
que el monto de las penalidades a ser deducidas de la factura mensual, debe redlizarse
segun el siguiente cdlculo:

Por faltas injustificadas sin previo aviso =S/ 1,800.00 (18 faltas)

Puesto no cubierto = S/ 500.00 (01 puesto no cubierto con fecha 01.01 .2026)

Por deficiencia comprobada en la limpieza = S/ 150.00 (deficiencia comprobada
con fecha 13.01.2026)

43880

Conforme al segundo pérrafo del articulo 119° del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones PUblicas, solo procede la aplicacién de penalidades hasta un maximo
del 10% del monto del contrato o de ser el caso del ifem que debio ejecutarse y que
recaen sobre la orden de servicio que fuera materia de refraso; Consecuentemente el
maximo de la penalidad vaser 10% de 650,000.00 Referencia numeral 3.4 del presente
informe, en ese senfido el monto maximo por OTRAS PENALIDADES asciende a la suma
de s/. 65000.00 en ese sentido siendo el monto el monto a aplicar por OTRAS
PENALIDADES §/. 2,450.00 dicho monto no supera el 10% maximo establecido en ley.

APLICACION DE LA "PENALIDAD POR MORA":

3.12,

Sobre el particular, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de
Servicios Generales y Mantenimiento, en el Informe N° 0024 —2026- USG-HMA de fecha
25 de febrero del 2026, en su calidad de drea usuaria, ne ha reportado incumplimiento
de LA CORPORACION MARGARITA CIAS.A.C., por concepto de mora.

IV CONCLUSIONES:
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4.2.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afto de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia"”

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, mediante Memorando N° 00154-
2026-OSGYM-HMA, remite la conformidad del Servicio de limpieza, desinfeccidn,
desinsectacién, desratizacién y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora correspondiente
al periodo desde el 02 de enero de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 01 de febrero de 2026
{07:00 a.m.) el mismo que contiene el Informe N° 024-2026-USG-HMA, de fecha 25 de
febrero del 2026 del jefe de la Unidad de Servicios Generales que otorga la conformidad
del Servicio de limpieza, desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y jardineria del
Hospital Maria Auxiliadora, sefialando lo siguiente

4.1.1. Que el contratista incurmié en elincumplimiento del contrato respecto a "OTRAS
PENALIDADES": (i) Faltas injustificadas sin previo aviso (no asistieron por 18
operarios), (i} Puesto no cubierto, (01 puesto no cubierto con fecha 01.01.2026),
(iii) Por deficiencia comprobada en la impieza de los diferentes dreas (con
fecha 13.01.2026 se reporté deficiencia comprobada en la limpieza y
desinfeccion de diversas areas)

4.1.2. Porlo que el monto total por OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de §/.
2,450.00

Por lo expuesto en el numeral anterior el monto para aplicar la penalidad y descontfar
sobre la orden de servicio N° 0618 de fecha 09.02.2026 que corresponde a la 2da
entrega del servicio de Limpieza, por el concepto de “otras penalidades” corresponde
a la suma de S/ 2,450.00 (Dos mil cuafrocientos cincuenfa con 00/100 Soles) conforme
el detalle del numeral 3.10

V_RECOMENDACION

Se recomienda a su despacho se sirva realizar el pago correspondiente, deduciendo las
penalidades descritas.

Por lo expuesto, se remite el presente expediente afin de continuar con los tramites pertinentes.

Atentamente,

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
RESPONSABLE
UNIDAD DE LICITACIONES Y CONCURSOS

(IRH/syh)

CC.:
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia"

San Juan De Miraflores, 12 de Febrero del 2026
MEMORANDUM N° D000015-2026-OL-HMA

Para : CAROL YUL! LUJAN ALANOCA
JEFE(A)
OFICINA DE ECONOMIA

De : IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

Asunto . CONFORMIDAD DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, DESINFECCION,
DESINSECTACION, DESRATIZACION Y JARDINERIA DEL HOSPITAL
MARIA AUXILIADORA DEL PERIODO DE EJECUCION DEL 03 DE
DICIEMBRE DEL 2025 AL 02 DE ENERO DE 2026.

Referencia PROVEIDO N° D000846-2026-OL-HMA (12FEB2026)
a) Contrato N° 050-2025-HMA
b) Informe N° 0009-2026-USG-HMA
¢) Acta de conformidad S/N de fecha 12/02/2026
d) Memorando N°0055-2026-OSGM-HMA
e) Informe N° 0005-2026-USG-HMA
f) Memorando N° 0003-2026-OESA-HMA
g) Informe N° 019-2026-UFSA-OEPI-HMA
h) Informe N° 018-2026-UFSA-OEPI-HMA
i) Informe N° 017-2026-UFSA-OEPI-HMA
j) Informe N° 016-2026-UFSA-OEPI-HMA

Fecha Elaboracién: San Juan De Miraflores, 12 de febrero de 2026

I.1. Es grato dirigirme a Usted, en atencion a los documentos de la referencia los cuales versan sobre
la conformidad y aplicaciéon de penalidad realizado af servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacion, desratizacién y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, en virtud al Contrato N°
050-2025-HMA, correspondiente al periodo de ejecucion desde el desde el 03 de diciembre de
2025 {07:01 a.m.) hasta el 02 de enero 2026 (07:00 a.m.)

BASE LEGAL:

2. Texto Unico Ordenado de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
1.3. Reglamento de la Ley General de Contrataciones PUblicas N° 32049, y sus modificatorias.

Il. ANTECEDENTES:

ILl. Con fecha 31 de diciembre de 2025, se suscribe el Confrato N° 050-2025-HMA con la empresa
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C, referida al “Servicio de Limpieza, Desinfeccion,
Desinsectacion, Desrafizacion y Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora", por el importe
ascendente a $/3'900.000.00 (Tres millones novecientos mil con 00/100 Soles).
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1.2,
11.3.
1.4,

II.5.

1.6.

I.7.

1.8.

I1.9.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
En la Orden de Servicio N° 0006 -2026 de fecha 22.01.2026 para el “Servicio de Limpieza,
Desinfeccion, Desinsectacién, Desratizacién vy Jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”, por un
monto ascendente a §/. 650,000.00 (seiscientos cincuenta mil con 00/100 Soles), se establece
que el plazo de ejecucion de la prestacion del citado servicio corresponde al primer mes del
periodo desde el 03 de diciembre de 2025 {07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.)

Previamente, con Carta N° 0021-2026-CM& CS presentado con fecha 29 de enero del 2026 Ei
Gerente General de Corporacion Margarita Cia S.A.C ingresa la  documentacion
correspondiente para el Pago del Servicio de Limpieza del periodo 03/12/2025 al 02/01/2026
donde adjunta: Copiasimple del documento que acredita la presentacion del contrato suscrito
con la entidad ante la Autoridad Administrativa del frabajo, Guios de remision de maquinas,
materiales e insumos y el informe detallado de las labores realizadas durante el periodo del
servicio.

Con fecha 02/02/2026 la empresa Corporacion Margarita, presenta la documentacion
complementaria del expediente de pago del servicio de limpieza, que contiene: Copia simple
del documento que acredita la presentacion del contrato suscrito con la entidad ante la
Autoridad Administrativa del trabajo, SCTR del personal, Acta de entrega de EPPSS, informe
detallado de las labores realizadas durante el periodo del servicio prestado y el informe y
certificado de fumigacion.

Mediante Informe N° 0016 — 2026~ UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026, el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental y el encargado de control de ambientes comunica al
director de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, el INGRESO DE MATERIALES E INSUMOS
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, REALIZADA POR LA CORPORACION MARGARITA CIA S.AC,
correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el
02 de enero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 0017 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026, el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental y el encargado de control de ambientes comunica al
director de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental, el MONITOREO DEL PROGRAMA DE
CONTROL DE AMBIENTES CON SUS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUPERFICIES EN
EL HMA POR LA CORPORACION MARGARITA correspondiente al servicio del periodo desde el
03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 {07:00 a.m.) y concluye que
la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo
al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 018 — 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026 el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental, y el encargado de programa de control de ambientes
comunica el MONITOREO DEL PLAN DE VIGILANCIA Y CONTROL DE INSECTOS VECTORES
ARTROPODOS MOLESTOS Y ROEDORES EN EL HMA POR LA CORPORACION MARGARITA CIAS.A.C.
correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el
02 de enero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo al periodo mencionado.

Mediante Informe N° 019 - 2026- UFSA-OEPI-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026 el jefe de la
unidad funcional de salud ambiental, y el encargado de programa de confrol de ambientes
remite el informe técnico del servicio ejecutado por LA CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el
02 de enero de 2026 (07:00 a.m.) y concluye que la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C.
cumplié con el contrato N° 050-2025-HMA de acuerdo al periodo mencionado.

Con Memorando N° 003 - 2026-OESA — HMA de fecha 10 de febrero del 2026 el jefe de la Oficina
de Epidemiologia y Salud Ambiental remite al jefe de la Oficina de servicios generales y
mantenimiento, el Informe técnico del servicio ejecutado por la CORPORACION MARGARITA
CIA S.A.C. correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.}
hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.).
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IL10. Con Informe N° 005 — 2026- USG-USG-HMA de fecha 10 de febrero del 2026 el jefe de la Unidad de

11.10

1111

11.12

11.13

11.14

servicios generales informa al jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimienio sobre la
conformidad del servicio de limpieza desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y jardineria del
Hospital Maria Auxiliadora correspondiente al servicio del periodo desde el 03 de diciembre de
2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 {07:00 a.m.}, y concluye lo siguiente:

- De acuerdo a lo informado durante el servicio de limpieza del 03 de diciembre de 2025 (07:01
a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.), se concluye que LA CORPORACION
MARGARITA ClA S.A.C..: (i) incurrio en el incumplimiento del contrato cuando no asistieron
cincuentay siete (57) operarios de impieza, hecho que motiva la aplicacion de penalidades.

Es cuanto se concluye y se da conformidad del “servicio de limpieza desinfeccion,
desinsectacion, desratizacién y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora desde el 03 de
diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.), para los fines
establecidos.

Con Memorando N° 055-2026-OSGM-HMA la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento
remite la conformidad servicio de limpieza desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y
jardineria del Hospital Maria Auxiliadora desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.} hasta
el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.}.

Con fecha 22.01.2026 se nofifica la Orden de Servicio N° 006-2026 correspondiente al primer mes
del servicio de limpieza, correspondiente al periodo desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01
a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.)

Con Informe N° 012 — 2023- U. ADQ.OFIC.LOG.HMA de fecha 22 de enero del 2026 la jefa de la
unidad de adquisiciones solicita conformidad de la orden de servicio N° 006-2026 al jefe de la
Oficina de Logistica, el mismo que o deriva con proveido 087-2026 OF.LOG.HMA ala oficina de
servicios generales y mantenimiento.

Con proveido N° 733-2026-OL-HMA, la Oficina de Logistica deriva el expediente a la Unidad de
Servicios Generales para el levantamiento de Observaciones al expediente, coordinado segun
reunion presencial del dia 11/02/2026.

Con Informe N° 0009-2026-USG-HMA la Unidad de Servicios Generales remite la conformidad del
Servicio de limpieza desinfeccion, desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria
Auxiliadora desde el 03 de diciembre de 2025 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 (07:00
a.m.) con el levantamiento de las observaciones realizadas, adjuntando para ello la Carta N°
027-2026-CM&CS de la CORPORACION MARGARITA &CIA S.A.C. Cabe precisar gue dicho
documento cuenta con el Visto Bueno del jefe de la Oficina de Servicio Generales vy
Mantenimiento en sefial de conformidad, el cual es remitido posteriormente a este despacho
para su framite correspondiente.

Cabe recalcar, que, segun informe del pérrafo anterior, la Unidad de Servicios Generales, en calidad de
area usuaria, en el Cuadro Ne 05 ftem 10,11,12 y 13indica que el proveedor no adjunta la documentacion
solicitada segun contrato toda vez que es el primer mes de pago de dicha empresa.

3.1.

3.2.

1l ANALISIS:

Previo al andlisis del presente informe, es necesario mencionar que el procedimiento de
seleccién del Procedimiento de Seleccion no competitivo N° 03-2025-HMA-1 “Servicio de
limpieza, desinfeccién, desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora”,
fue adjudicada por la Entidad el dia 24 de diciembre de 2025, es decir, durante la vigencia del
TUO de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto Legislativo N° 009-2025-EF, y del
Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, y sus modificatorias; por lo que,
durante el Andlisis del presente Informe se haré referencia a dicha normativa.

Del Contrato N° 50-2025-HMA celebrado con la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C., se
indica que el objeto del mismo es el servicio de limpieza, desinfeccion, desinsectacion,

AgH
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3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, por un plazo de ejecucion de 06 meses,
que tuvo inicio desde la suscripcién del Acta de Inicio de Trabajo del 03.12.2025.

En ese sentido, comesponde sefialar que, en el dmbito de la aplicacion de la normativa de
contrataciones del Estado, elincumplimiento o el retraso en el cumplimiento de las obligaciones

a cargo del contratista puede determinar la aplicacién de penalidades al contratista y/o la

resolucién del contrato.

Cabe indicar que los numerales 119.1 y 119.2 del Articulo 119° del Reglamento de la Ley General
de Contrataciones PUblicas, sefiala que:

"Articulo 119. Penalidades

119.1. El contrato establece la penalidad por mora vy otras penalidades aplicables al
contratista ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales.

119.2. La suma de lo aplicacion de pengalidades por mora y de otras pendlidades no debe

exceder el 10% del monto vigente del contrato, o de ser el caso del item
correspondiente.

{..)".

En esa linea, es conveniente precisar que, si el contratista incurre en retraso injustificado en la
ejecucion de las prestaciones objeto del confrato, el Hospital Maria Auxiliadora aplicard
automdticamente una penalidad por mora por cada dia de alraso, segun como se estipula en
la Cldusula Undécima: Pendalidades del Contrato N° 050-2025-HMA; asimismo, respecto a la
penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion del contratista, es necesario senalar que
el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado ha previsto lo siguiente:

“Articulo 120. Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacidn

120.1. En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto del confrato, la Entidad le aplica automditicamente una pendlidad por
mora por cada dia de afraso. La penalidad se aplica aufomdticamente y se
calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en
general, consultorias y ejecucidn de obras: F 0.40.

b} Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en generai y consultorias: F = 0.25
B.2) Para obras: F=0.15

()"

Adicionalmente, cabe precisar que la finalidad de establecer dichas pendadlidades es
desincentivar elincumplimiento del contratista, asi como resarcir a la Entidad por el perjuicio que
le hubiera causado tal incumplimiento o el retraso en la ejecucion de las prestaciones a su
cargo.

Ahora bien, conforme a lo establecido en el Articulo 144° del Reglamento, la recepcion vy
conformidad es responsabilidad del drea usuaria. Dicha conformidad requiere del informe del
funcionario responsable, quien verifica, dependiendo de la naturaleza de la prestacion, la
cdlidad, cantidad y cumplimiento de las condiciones confractuales, debiendo realizar las
pruebas que fueran necesarios.

APLICACION DE “OTRAS PENALIDADES":

11.15

Al respecto, mediante el documento de la referencia d), la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento, otorga la conformidad del servicio y remite el documento de la referencia e)
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nforme N° 0005 -2026-USG-HMA, de fecha 10 de febrero de 2026, suscrito por la Unidad de
Servicios Generales, donde consta la conformidad del servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacién, desratizacién vy jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, realizado por LA
CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C. correspondiente al periodo desde el 03 de diciembre de
2025 (07:01 a.m.) hosta el 02 de enero de 2026 (07:00 a.m.), seficlando que incurrid en el
incumplimiento del contrato:

- Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario: Por 57 operarios (aplicacion
de penalidad por operario)

38. En afencién a ello, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios

Generales y Mantenimiento, en el Informe N°

005 — 2026- USG-HMA de fecha 10 de febrero del

2026 en su calidad de drea usuaria, sefiala respecto al incumplimiento de la CORPORACION
MARGARITA CIA S.A.C, lo siguiente:

i)

De acuerdo al Cuadro N°01 demostrativo del control de asistencia, durante el
periodo del 03 de diciembre del 2025 a las 7:01 am hasta el 02 de enero del 2026
a las 7:00 am, el personal operario del servicio de limpieza tiene Cincuenta y
siete (57) inasistencias sujetas a penalidad segun el cuadro.

Cuadro N°03: Otras Penalidades

Resumen Control de
asistencia del 03 de diciembre
CAUSINES SANCION de 2025 al 02 de enero de 2026 |
(faltas)
5)Falta Injustificada sin previo aviso. s/ 10&20 por 57

Fuente: Capiulo Tl “Requenmienios”, fiem; 5.10 Penalidades de las Buses Estandzr de
Procedimiento de Setecdén

Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario.

CUADRO N°2: ASISTENCIA DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 02 DE ENERO DE 2026

12 Hes dia Mafiana 8 Hrs Tarde 8 Hrs Noche 12Hrs | ou
| FECHA | - —
| | Contr. | Asiste. | Fattas | Contr. | Asist | Faltas | Contr. | Asist. |Faltas | Contr. | Asist. Falias | faltas
| caraz025 | 62 | 56 6 23 35 0 13 1 o 27 a7 | o | s
lo122025 | 62 | 58 | 4 | 23 32 o [ 3| 2t [ o} @ [ w® [0 ¢
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| 05122025 | 62 58 4 23 £ 13| 0 27 2 °
08122026 | 62 | 58 | a 23 3 ° 13 | e |z | =z . P
07122625 41 57 0 10 32 Q ] 13 n 25 28 0 [}
88/12/2025 41 62 0 10 33 0 5 17 n % 27 0 ]
09/12/2025 41 55 0 10 il 0 5 13 ] 25 7 1] []
onzz02s | 82 | s7 8 P%) 25 0 13 18 o | = 7 ° s
nnrzs | 62 | se 3 2 3 ) 13 14 o | 27 | = ° 3
2122025 | 62 | 68 | 4 23 ) 0 13 13 0 27 2 o 4 |
13122025 | 62 | 58 | 4 2 ) 0 13 13 o | z ) 4
1411272028 4 51 0 10 28 [ ] 5 13 0 25 27 ] 0
15/12/2025 62 58 4 23 3 [} 13 13 0 27 27 0 4
161122025 62 58 4 23 24 [} 13 13 0 27 27 0 4
mzzs | 62 | 62 | o 23 30 o | 3 13 0 2 27 0 0
181212025 | 62 | 62 0 2 23 o 13 13 0 a 2 o 0
19/12/2025 62 62 0 23 0 ] 13 13 [} 27 27 [} [}
20M22025| 62 | 62 | o 7 28 o | 3] 13| o | 27 | z 0 °
2111212028 41 50 [} 10 10 0 5 s 0 25 25 L] [}
2212225 | 62 | ez 0 23 26 o 13 13 0 27 27 0 0
2122025 | 62 | 64 0 23 2% 0 13 13 0 27 2 0 0
212025 | 62 | 62 0 2 ) 0 13 13 0 7 | 2r ) )
251212025 41 57 [ 10 12 0 5 5 0 25 25 0 ]
26/12/12025 82 62 0 23 28 0 13 13 0 27 27 1] 0
;7_;;5025 &2 61 1 23 1 ; ﬂ_-' _1-3_ 13 0 27 _2;- 0 1 =
28/12/202% 41 438 1] 10 11 ] 5 5 1] 25 25 ] 0
259/12/2025 62 62 1] 23 24 /] 13 13 0 27 27 0 0
301 2!2325 62 62 0 2 23 ] 13 13 0 I 27 27 /] 0
31/112/2025 62 62 1] 23 24 (1] 13 13 0 27 27 o 0
01/01/2026 | 41 47 0 10 10 0 5 G [} 28 ) [+] ]
02/01/2026 62 £5 7 23 22 0 13 9 4 27 24 3 14

TOoTAL | 50 ) 4 3 57
Fuente: Regisiro de Control de Asislencia dol 03 de diclembro de 2025 de 707 am Al 02 de cocro de 7006 a
700 am

3.9. Con relacién a ello, el drea usuaria informa sobre el incumplimiento contractual realizado por
parte de la CORPORACION MARGARITA CIA S.A.C., genera una penalidad a imponer que
deberd ser descontada de acuerdo al Contrato N° 050-2025-HMA.

3.10.En ese sentido, de acuerdo a lo descrito a la cldusula undécima del Conftrato N° 050-2025-HMA.
OTRAS PENALIDADES, conforme a lo informado por la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento y la Unidad de Servicios Generales, como darea usuaria, Se tiene en cuenta que
ha informado los faltas incuridas de "OTRAS PENALIDADES". Por lo que el monto de las
penalidades a ser deducidas de la factura mensual, debe reaiizarse segun el siguiente cdlculo:

NO
INFORME y T SANCION EALCUL
N° NOTA PENALIDAD FECHA DE FALTAS ECONOMICA DE LA
INFORMATI TOTAL POR FALTA PENALIDAD
VA
Informe N° Puesto no WSAR2075 6 57 S/ 100.00 S/.5.700.00
0005 -2026- cubierto, 0471275075 ] /- 100. R0
USG-HMA, abandono de
R . T Av, Miguel Iglesias N°968
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de fecha puesto y/ono | 05/12/2025 4

12de asista el

febrero de operario. 06/12/2025 4

2026.
10/12/2025 5
11/12/2025 3
12/12/2025 4
13/12/2025 4
15/12/2025 4
16/12/2025 4
27/12/2025 1
02/01/2025 14

s/. 5,700.00

3.11.

Conforme al segundo parrafo del articulo 119° del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, solo procede la aplicacion de penalidades hasta un mdximo del 10%
del monto del contrato ¢ de ser el caso del item que debid ejecutarse y que recaen sobre la
orden de servicio que fuera materia de retraso; Consecuentemente el méximo de la penalidad
vaser 10% de 650,000.00 Referencia numeral 3.4 del presente informe, en ese sentido el monfo
maximo por OTRAS PENALIDADES asciende d la suma de s/. 65,000.00 en ese sentido siendo el
monto el monto a aplicar por OTRAS PENALIDADES $/. 5,700.00 dicho monto no supera el 10%
mAaximo establecido en ley.

APLICACION DE LA "PENALIDAD POR MORA":

A e A -

3.12.

Sobre el particular, cabe indicar que la Unidad de Servicios Generales — Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, en el Informe N° 0005 - 2026- USG-HMA de fecha 10 de febrero del
2026, en su calidad de drea usuaria, no ha reportado incumplimiento de LA CORPORACION
MARGARITA CIA S.A.C., por concepto de mora.

IV CONCLUSIONES:

4.1.

4.2.

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, mediante Memorando N° 00005-2026-
OSGYM-HMA, remite la conformidad del Servicio de limpieza, desinfeccion, desinsectacion,
desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora correspondiente al periodo desde el 03
de diciembre de 2026 (07:01 a.m.) hasta el 02 de enero de 2026 {07:00 a.m.) el mismo que
contiene el Informe N° 005-2026-USG-OSG-HMA, de fecha 10 de febrero del 2026 del jefe de la
Unidad de Servicios Generales que otorga la conformidad del Servicio de limpieza, desinfeccion,
desinsectacion, desratizacion y jardineria del Hospital Maria Auxiliadora, sefalando lo siguiente

41.1. Que el contrafista incumid en el incumplimiento del contrato respecto a "OTRAS
PENALIDADES": (i) Puesto no cubierto, abandono de puesto y/o no asista el operario por
57 operarios,

4.1.2. Porlo que el monto total por OTRAS PENALIDADES asciende a la suma de S/. 5,700.00

Por lo expuesto en el numeral anterior el monto para aplicar la penalidad y descontar sobre la
orden de servicio N° 0006 de fecha 22.01.2026 que corresponde a la 1ra entrega del servicio de
Limpieza, por el concepto de “ofras penalidades” corresponde a la suma de §/ 5,700.00 (Cinco
mil selecientos con 00/100 Soles) conforme el detalle del numeral 3.12
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V_RECOMENDACION

Se recomienda que se remita el presente Informe, Yy sus anexos, a la Oficina de Economia a efectos
gue se sirva tframitar del pago correspondiente, deduciendo las penalidades descritas.

Por lo expuesto, se emite el presente expediente a fin de continuar con los trédmites perfinentes.

Documento firmado digitaimente

IRENE RODRIGUEZ HUERTA
JEFE(A)
OFICINA DE LOGISTICA

(IRH/syh)
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